
Ufficio   UFFICIO AMMINISTRATIVO

*********

DETERMINAZIONE

Determinazione n. 152 del 05/05/2026 

Oggetto: DETERMINAZIONE A CONTRATTARE E ADESIONE ACCORDO QUADRO, AI SENSI 
DELL'ART. 54, DEL DLGS N.36/2023, DELLA FORNITURA DI BUONI PASTO ELETTRONICI 
PER  DIPENDENTI  -  BUONI  PASTO  11  -  LOTTO 5  -  TOSCANA -  ORDINE  DIRETTO  CIG: 
BB7399686F.

IL DIRIGENTE

di questa Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, nominato con determinazione del Direttore  
n. 340 del 31.12.2025;

 

Vista la  Legge regionale  24  febbraio  2005,  n.  40  “Disciplina  del  servizio  sanitario  nazionale”  e 

successive modificazioni  che al  Capo III  bis  “Società  della  salute”  disciplina finalità,  funzioni  e  assetti 

organizzativi delle Società della salute in Toscana;

Richiamate: 

-  la  deliberazione  dell’Assemblea  della  Società  della  Salute  di  Empoli  n.  11  del  14.05.2018 e  la 

deliberazione dell'Assemblea della Società della Salute Valdarno Inferiore n. 15 del 14.05.2018 con le quali  

sono stati  approvati  gli  atti  costitutivi  della  Società  della  Salute Empolese Valdarno Valdelsa  (Statuto e 

convenzione),  costituita  tra  l’Azienda  USL Toscana  Centro,  Unione  dei  Comuni  Circondario  Empolese 

Valdelsa, i Comuni di San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Croce sull’Arno e Montopoli in Val d’Arno;

- la convenzione rep. N. 21866 del 02/07/2018 con la quale si è formalmente costituita la Società della  

Salute Empolese Valdarno Valdelsa; 

Dato atto che l’art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. definisce le Società della salute “organismi 

consortili” e che, pertanto, la disciplina giuridica di funzionamento delle stesse è rinvenibile parte nella L.R.  

n. 40/2005 parte nel D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti  

locali" e ss.mm., il quale, all’art. 31 disciplina i Consorzi;

 

 Visti:

 la Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e successive 

modificazioni  che  al  Capo  III  bis  “Società  della  salute”  disciplina  finalità,  funzioni  e  assetti 

organizzativi delle Società della salute in Toscana;

 la  legge 8 novembre 2000,  n.  328 "Legge quadro per  la  realizzazione del  sistema integrato di  
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interventi e servizi sociali";

 la legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 41 “Sistema integrato di interventi e servizi per la  

tutela dei diritti di cittadinanza sociale”;

Richiamata la Deliberazione dell'Assemblea n. 5 del 16.12.2025 con la quale è stato approvato il  

“Bilancio di Previsione 2026 e il Bilancio Pluriennale 2026-2028; 

Visti

- Lo Statuto e il Regolamento di organizzazione dell’Ente;

 La legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai procedimenti amministrativi”;

Considerato che:

 occorre  procedere  ad  affidare  l’appalto  relativo  alla  fornitura  di  buoni  pasto  elettronici  per  
dipendenti  –  BUONI  PASTO  11  – Lotto  5  Toscana  –  Cig:  BB7399686F,  dell’importo  di 
34.136,13 + iva;

 per la fornitura/servizio in oggetto, da esperirsi tramite strumento di acquisto in quanto non è 

prevista  l’apertura  di  un  confronto  competitivo,  questa  amministrazione  si  avvale  della 

piattaforma di approvvigionamento digitale conforme al disposto dell’art. 25 del Dlgs n.36/2023 

(MEPA);

 il Responsabile del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del Dlgs n.36/2023 è la dott.ssa Annalisa 

Ghiribelli;

 il  suddetto  RUP  è  anche  responsabile  di  procedimento  per  le  fasi  di  programmazione, 

progettazione, affidamento ed esecuzione ai sensi dell’art. 4 della L. 241/90;

 ai sensi dell’art. 58 del Dlgs n.36/2023, l’appalto, peraltro già accessibile, dato l’importo non 

rilevante, per le microimprese, piccole e medie imprese, non è suddivisibile in lotti aggiudicabili 

separatamente;

Dato atto

 che, alla luce dell’istruttoria svolta l’importo della fornitura/servizio è inferiore a 140mila euro;

 che, dato l’importo del presente affidamento (inferiore ad € 140.000,00), per lo stesso non vi è 

l’obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale di acquisti di beni e servizi di cui  

all’art. 37 del Dlgs n.36/2023;

Dato atto:

 della adeguatezza del contratto collettivo applicato in relazione alle tutele a favore dei lavoratori  

impiegati nell’appalto;

 che per la spesa in oggetto non risulta necessaria l’acquisizione del CUP trattandosi di fornitura 

di n. 7.120 buoni pasto elettronici;

 che è stato acquisito lo SMART CIG (BB7399686F) tramite il sistema SIMOG presso l’Autorità 

di vigilanza sui contratti pubblici ai fini sia della tracciabilità di cui alla legge 136/2010 che ai  
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fini del monitoraggio dei contratti pubblici;

 che, ai sensi dell’art.106 del Dlgs n.36/2023 non sussistono particolari ragioni per richiedere la 

cauzione provvisoria; 

 che il RUP ha provveduto a tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni e trasparenza di 

cui agli artt.20 e 23 del Dlgs n.36/2023;

 per l’avvio immediato dell’esecuzione del  contratto  si  dà atto  che l’operatore economico ha 

attestato  con  dichiarazione  sostitutiva  di  atto  di  notorietà  il  possesso  dei  requisiti  di 

partecipazione e di qualificazione richiesti e la stazione appaltante verificherà le dichiarazioni, in 

caso  che  queste  vengano  sorteggiate  sulla  base  del  sorteggio  a  campione  individuato  con 

modalità predeterminate ogni anno dall’amministrazione;

 la stipulazione del contratto avverrà nelle seguenti forme: ordine diretto mediante adesione ad 

accordo quadro;

 Rilevato  il  pieno  rispetto,  in  fase  istruttoria  e  di  predisposizione  degli  atti,  delle  disposizioni 

contenute nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e l’insussistenza, ai sensi dell’art.16 del Dlgs 

n.36/2023 di conflitto di interesse in capo al firmatario del presente atto, al RUP, agli altri partecipanti al 

procedimento e in relazione ai destinatari finali dello stesso;

Visti:

- il vigente Regolamento di Contabilità della SdS;

l'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilità di flussi finanziari;

Dato atto  che l’istruttoria  della  presente  determinazione è  stata  curata  dal  responsabile  del  relativo 

procedimento,  Dott.ssa  Annalisa  Ghiribelli,  Dirigente  Amministrativo  con  funzione  di  Responsabile 

Amministrativo della Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, nominata con determinazione del  

Direttore n. 340 del 31.12.2025, la quale attesta che la formazione della presente determinazione è avvenuta 

nel rispetto degli obblighi di regolarità e correttezza dell’azione amministrativa;

DETERMINA

1) di aderire all’accordo quadro Buoni pasto 11 – Lotto 5 Toscana -, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.  

a)  del  Dlgs  n.36/2023  all’operatore  economico  Day  Ristoservice  s.p.a..,  Via  Trattati  comunitari 

europei, 1957-2007, 11 -  40127 Bologna (BO) P.I. 0354300370, per la fornitura di n. 7.120 buoni 

pasto elettronici  alle seguenti condizioni:

a. Valore nominale buono pasto elettronico: euro 5,29

b. Sconto riservato: 12,90%

c. Valore netto: euro 4,608

d. Iva: 4%

e. Pagamento: bonifico bancario 30 gg data fattura

f. Trasporto presso nostri uffici sede amministrativa: Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa 
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Via dei Cappuccini, 79 – 50053 EMPOLI (FI)

2)  oltre iva 4% ed euro 0,00 per oneri della sicurezza da rischi interferenziali ed alle condizioni 

tutte come descritte nella documentazione progettuale posta a base dell’affidamento;

3) di impegnare la spesa complessiva di euro 34.136,13, derivante dalla presente procedura di 

cui euro 32.823,20 + iva 4% pari ad euro 1.312,93, per fornitura di buoni pasto elettronici al lordo 

degli oneri di sicurezza ed € 0 quali somme a disposizione dell'Amministrazione, con copertura sul 

Bilancio annualità 2026 e nel Bilancio Pluriennale per le corrispondenti annualità 2026-2028, che 

presenta adeguata disponibilità sul conto sul conto 52221351 “Spese per servizio mensa e buoni 

pasto”,  mentre  per le  imputazioni  agli  esercizi  successivi  si  provvederà  mediante previsione nei 

documenti di bilancio;

4) Rilevato che la suddetta spesa, pari ad euro € 34.136,13

5) Rilevato che la suddetta spesa, pari ad euro 32.823,20 + iva 4% pari ad euro 1.312,93 è così ripartita 

negli esercizi:

i. Anno 2026: euro 32.823,20 + iva 4% pari ad euro 1.312,93

6) di  dare atto altresì  che il  Codice Identificativo Gara (CIG),  attribuito al  presente affidamento, è 

BB7399686F; 

7) di dare atto che l’affidatario è soggetto all’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi e per  

gli  effetti  della legge n° 136/2010 ed è pertanto tenuto a fornire a questo Ente tutti  gli elementi  

identificativi richiesti dalla legge, con la specificazione che il mancato adempimento degli obblighi  

di  tracciabilità  dei  flussi  finanziari  di  cui  alla citata  legge è  causa di  risoluzione immediata del  

contratto;

8) di provvedere alla formalizzazione dell'affidamento mediante adesione ad accordo quadro; 

9) di attestare che, ai sensi di quanto previsto dal Codice di Comportamento integrativo dei dipendenti  

del SdS art. 15, non sussistono in relazione al presente atto situazioni di conflitto, anche potenziale,  

con interessi personali dei soggetti coinvolti nel procedimento di affidamento;

10) di  dare  pubblicità  alla  presente  deliberazione mediante  pubblicazione all’albo on line della  SdS 

Empolese  Valdarno  Valdelsa  per  15  giorni  consecutivi,  nelle  forme  e  nei  modi  previsti  dal 

Regolamento sulla pubblicità degli atti approvato con deliberazione dell’Assemblea del 28.12.2010;

Il Dirigente
(GHIRIBELLI ANNALISA)

con firma digitale
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