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DETERMINAZIONE

Determinazione n. 161 del 15/05/2026

Oggetto: AVVISO DI ISTRUTTORIA PUBBLICA PER LA PRESENTAZIONE DI
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATO ALLA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI
PROFESSIONISTI ISCRITTI AI RELATIVI ALBI DI APPARTENENZA PER L'EROGAZIONE
DELLE PRESTAZIONI INTEGRATIVE DI CUI ALL' ART. 3 DELL'AVVISO INPS "ADESIONE
AL PROGETTO HOME CARE PREMIUM 2025" E ALL'ART. 17 DEL BANDO DI CONCORSO
INPS "PROGETTO HOME CARE PREMIUM 2025 ASSISTENZA DOMICILIARE".
APPROVAZIONE VERBALE DELLA COMMISSIONE DEL 05/05/2026.

IL DIRIGENTE

di questa Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, nominato con determinazione del Direttore n.
340 del 31.12.2025;

Vista la Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario nazionale” e successive
modificazioni che al Capo III bis “Societa della salute” disciplina finalita, funzioni e assetti organizzativi
delle Societa della salute in Toscana;

Richiamate:

- la deliberazione dell’ Assemblea della Societa della Salute di Empoli n. 11 del 14.05.2018 e la deliberazione
dell'Assemblea della Societa della Salute Valdarno Inferiore n. 15 del 14.05.2018 con le quali sono stati
approvati gli atti costitutivi della Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (Statuto e convenzione),
costituita tra I’Azienda USL Toscana Centro, Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa, i Comuni
di San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Croce sull’ Arno e Montopoli in Val d’Arno;

- la convenzione rep. N. 21866 del 02/07/2018 con la quale si ¢ formalmente costituita la Societa della Salute
Empolese Valdarno Valdelsa;

- la Deliberazione dell'Assemblea n. 5 del 16.12.2025 con la quale ¢ stato approvato il “Bilancio di
Previsione 2026 ¢ il Bilancio Pluriennale 2026-2028.

Dato atto che I’art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. definisce le Societa della salute “organismi
consortili” e che, pertanto, la disciplina giuridica di funzionamento delle stesse € rinvenibile parte nella L.R.
n. 40/2005 parte nel D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali" e ss.mm., il quale, all’art. 31 disciplina i Consorzi;
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Considerato:

. che INPS, in data 25/03/2025 ha pubblicato il Bando di concorso Progetto Home Care Premium -
Assistenza domiciliare 2025-2028, Fondo gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali Pensionati
GDP, Ufficio Competente: Credito, Welfare e Strutture sociali, Area Competente: Politiche di assistenza ed
inclusione sociale per gli iscritti ai Fondi mutualistici;

. che INPS, in data 25/3/2025 ha pubblicato I’avviso per 1’adesione al Progetto HCP 2025-2028,
rivolto agli Ambiti Territoriali Sociali o agli enti pubblici istituzionalmente preposti a rendere servizi
socioassistenziali;

. che la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa intende aderire al Progetto HCP 2025-2028,
in continuita con le precedenti progettazioni HCP.

Preso atto che il Bando di concorso Progetto HCP 2025-2028, prevede che i beneficiari del Progetto HCP
residenti nel territorio di competenza degli Ambiti territoriali sociali che si convenzioneranno con I’Istituto
possano:
¢ beneficiare di una o piu prestazioni integrative, con costi a carico di INPS, tra quelle individuate
dall’Ente convenzionato competente per territorio nei limiti di budget individuati dall’operatore
sociosanitario;
® potranno contattare uno dei professionisti che risulteranno visibili in procedura per ciascun Ambito
territoriale e fissare direttamente un appuntamento, inserito dal professionista stesso sulla sua area
riservata.

Dato atto che:

- la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa con Determinazione Dirigenziale n. 140  del
27/05/2025 ha indetto procedura ad evidenza pubblica, tramite pubblicazione sul sito web di questa
Societa della Salute, di un avviso di manifestazione d’interesse al fine di acquisire le candidature dei
professionisti interessati ad essere inseriti negli elenchi da costituire per le prestazioni integrative del
Progetto HCP 2025-2028;

- T’avviso di manifestazione di interesse in fase di prima attuazione conteneva le proposte presentate
entro il 6 giugno 2025 e che ¢ comunque ¢ garantita la possibilita di presentare la domanda per
I’adesione all’elenco dei professionisti per tutta la durata del Progetto HCP 2025;

- la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa con Determinazione Dirigenziale n. 160 del
18/06/2025 ha approvato il verbale del 09/06/2025 contenente 1’elenco dei candidati ammessi € non
ammessi;

- la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa con Determinazione Dirigenziale n. 208 del
11/08/2025 ha approvato il verbale del 04/08/2025 contenente 1’elenco dei candidati ammessi € non
ammessi;

- la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa con Determinazione Dirigenziale n. 230  del
16/09/2025 ha approvato il verbale del 09/09/2025 contenente I’elenco dei candidati ammessi e non
ammessi;

- .la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa con Determinazione Dirigenziale n. 261  del
20/10/2025 ha approvato il verbale del 13/10/2025 contenente 1’elenco dei candidati ammessi e non
ammessi;

- .la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa con Determinazione Dirigenziale n. 307 del
03/12/2025 ha approvato il verbale del 24/11/2025 contenente 1’elenco dei candidati ammessi e non
ammessi;

- la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa con Determinazione Dirigenziale n.93 del
18/03/2026 ha approvato il verbale del 12/03/2026 contenente 1’elenco dei candidati ammessi e non
ammessi;
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Preso atto che dal 12 marzo 2026 al 30 aprile 2026 sono pervenute n. 7 domande di candidatura per
I’inserimento nell’elenco dei professionisti per 1’erogazione delle prestazioni integrative HCP ed il relativo
modello INPS RA013 per quelle presentate in qualita di dipendenti di societa;

Ritenuto di:

- procedere ad approvare il verbale della Commissione del 05/05/2026 allegato al presente atto, che
costituisce parte integrante e sostanziale, conservato agli atti presso U.O.S. Servizi Amministrativi
della SdS Empolese Valdarno Valdelsa (All.A) contenente I’ammissione delle candidature presentate
nel periodo dal 12 marzo 2026 al 30 aprile 2026;

- inserire nella apposita procedura informatica INPS i nominativi dei professionisti risultati ammessi e
idonei;

- trasmettere a INPS il modello INPS RA013 presentato;

Dato atto che Distruttoria della presente determinazione ¢ stata curata dal responsabile del relativo
procedimento, Dott.ssa Annalisa Ghiribelli, Dirigente Amministrativo con funzione di Responsabile
Amministrativo della Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, nominata con determinazione del
Direttore n. 340 del 31.12.2025, la quale attesta che la formazione della presente determinazione ¢ avvenuta
nel rispetto degli obblighi di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate:

1. Di approvare il verbale della Commissione riunitasi in data 05/05/2026, allegato (All.A) al presente
provvedimento, quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

2. Di inserire nella apposita procedura informatica INPS i nominativi dei professionisti risultati

ammessi ¢ idoneli;

Di trasmettere a INPS il modello INPS RA013 presentato;

Di dare atto che l'istruttoria del presente provvedimento ¢ stata seguita da Annalisa Ghiribelli;

5. Di dare pubblicita alla presente deliberazione mediante pubblicazione all’albo on line della SdS
Empolese Valdarno Valdelsa per 15 giorni consecutivi, nelle forme e nei modi previsti dal
Regolamento sulla pubblicita degli atti approvato con deliberazione dell’ Assemblea del 28/12/2010;

o

Il Dirigente
(GHIRIBELLI ANNALISA)
con firma digitale
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