
SOCIETÀ DELLA SALUTE 
EMPOLESE VALDARNO VALDELSA

Ufficio   UFFICIO AMMINISTRATIVO

*********

DETERMINAZIONE

Determinazione n. 181 del 12/06/2026 

Oggetto: UVMD ZONA EMPOLI VALDARNO INFERIORE - ADEGUAMENTO COMPOSIZIONE 
A SEGUITO DI MODIFICHE ORGANIZZATIVE E IN OTTEMPERANZA A QUANTO PREVISTO 
DAL D. LGS. 62/24 - APPROVAZIONE.

IL DIRETTORE

di questa Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, nominato con decreto del Presidente n. 3 

del 29.06.2023;

Vista la  Legge  regionale  24  febbraio  2005,  n.  40  “Disciplina  del  servizio  sanitario  nazionale”  e  

successive modificazioni  che al  Capo III  bis  “Società  della  salute”  disciplina finalità,  funzioni  e  assetti 

organizzativi delle Società della salute in Toscana;

Richiamate: 

-  la  deliberazione dell’Assemblea  della  Società  della  Salute  di  Empoli  n.  11 del  14.05.2018 e  la 

deliberazione dell'Assemblea della Società della Salute Valdarno Inferiore n. 15 del 14.05.2018 con le quali  

sono stati  approvati  gli  atti  costitutivi  della  Società  della  Salute  Empolese Valdarno Valdelsa  (Statuto  e 

convenzione),  costituita  tra  l’Azienda  USL Toscana  Centro,  Unione  dei  Comuni  Circondario  Empolese 

Valdelsa, i Comuni di San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Croce sull’Arno e Montopoli in Val d’Arno;

- la convenzione rep. N. 21866 del 02/07/2018 con la quale si è formalmente costituita la Società della 

Salute Empolese Valdarno Valdelsa; 

-la Deliberazione dell'Assemblea n. 5 del 16.12.2025 con la quale è stato approvato il “Bilancio di  

Previsione 2026 e il Bilancio Pluriennale 2026-2028.

Dato atto che l’art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. definisce le Società della salute “organismi  

consortili” e che, pertanto, la disciplina giuridica di funzionamento delle stesse è rinvenibile parte nella L.R.  

n. 40/2005 parte nel D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli  enti  
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locali" e ss.mm., il quale, all’art. 31 disciplina i Consorzi;

Richiamate:

• la legge n. 104/1992 “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti delle persone 

handicappate”;

• il  Decreto  Presidente  della  Repubblica  24  febbraio  1994  “Atto  di  indirizzo  e  coordinamento 

relativo ai compiti delle unità sanitarie locali in materia di alunni portatori di handicap”;

• la legge 328/2000 “legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi 

sociali”;

• la legge n. 18/2009 “Ratifica ed esecuzione della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle 

persone  con  disabilità,  con  Protocollo  opzionale,  fatta  a  New  York  il  13  dicembre  2006  e  

istituzione dell’Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disabilità”;

• la legge regionale n. 40/2005 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e successive modifiche e 

integrazioni;

• la legge regionale n. 41/2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di  

cittadinanza sociale” e successive modifiche e integrazioni ;

• la legge regionale n. 66/2008 “Istituzione del fondo regionale per la non autosufficienza”;

• il decreto n. 77/2022 “Regolamento recante la definizione di modelli e standard per lo sviluppo 

dell’assistenza territoriale 

• la legge regionale n. 35/2025 “Riordino del sistema della presa in carico della persona anziana non 

autosufficiente e della persona con disabilità” Modifiche alla Legge Regionale 66/2008”

• il decreto legislativo n. 62/2024 “Definizione della condizione di disabilità, della valutazione di 

base, di accomodamento ragionevole, della valutazione multidimensionale e la presa in carico per 

l’elaborazione e l’attuazione del progetto di vita individuale personalizzato e partecipato”

• la Deliberazione dell’Assemblea dei Socie di questa SdS n. 9 del 29/12/2022 di approvazione del  

regolamento di funzionamento della Unità di valutazione Multidimensionale (UVMD)

Preso atto di quanto previsto dall’art. 24  del D. Lgs. 62/24, che recita:

Unità di valutazione multidimensionale

1. L'unità di valutazione multidimensionale elabora il progetto di vita a seguito della valutazione di cui  

all'articolo 25, secondo la volontà della persona con disabilità e nel rispetto dei suoi diritti civili e sociali.

2. Sono componenti dell'unità di valutazione multidimensionale:

a) la persona con disabilità;

b) l'esercente la responsabilità genitoriale in caso di minore, il tutore o l'amministratore di sostegno, se 

dotato di poteri;

c) la persona di cui all'articolo 22, se nominato dall'interessato;

d) un assistente sociale, un educatore o un altro operatore dei servizi sociali territoriali;

e) uno o più professionisti sanitari designati dalla azienda sanitaria o dal distretto sanitario col compito 

di garantire l'integrazione sociosanitaria;

f) un rappresentante dell'istituzione scolastica nei casi di cui all'articolo 6 del decreto legislativo 13 

aprile 2017, n. 66;

g)  ove  necessario,  un  rappresentante  dei  servizi  per  l'inserimento  lavorativo  delle  persone  con 

disabilità di cui all'articolo 6 della legge 12 marzo 1999, n. 68, nei casi di cui all'articolo 1, comma 1, della  
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medesima legge;

h) il medico di medicina generale o il pediatra di libera scelta della persona con disabilità, senza oneri  

a carico della finanza pubblica.

3.  Possono  partecipare  all'unità  di  valutazione  multidimensionale,  su  richiesta  della  persona  con 

disabilità  o  di  chi  la  rappresenta  o  su  richiesta  degli  altri  componenti  dell'unità  di  valutazione 

multidimensionale  di  cui  al  comma 2,  lettere  d),  e),  f),  g)  e  h),  e  senza  oneri  a  carico  della  pubblica 

amministrazione:

a) il coniuge, un parente, un affine, una persona con vincoli di cui alla legge 20 maggio 2016, n. 76, o  

il caregiver di cui all'articolo 1, comma 255, della legge 27 dicembre 2017, n. 205;

b) un medico specialista o specialisti dei servizi sanitari o sociosanitari;

c) un rappresentante di associazione, fondazione, agenzia o altro ente con specifica competenza nella 

costruzione di progetti di vita, anche del terzo settore;

d) referenti dei servizi pubblici e privati presso i quali la persona con disabilità fruisce di servizi o 

prestazioni, anche informale.

Visto  il  proprio  precedente  provvedimento  n.  66  del  28/03/2024  con  il  quale  si  provvedeva  ad 

aggiornare la composizione dell’UVMD, a seguito di modifiche organizzative riguardanti il personale;

Considerato  che con provvedimento n. 678 del 27.5.26 del Direttore Generale ASL Toscana Centro si 

è provveduto anche al conferimento degli incarichi al personale del Dipartimento del Servizio Sociale, tra i  

quali  quello del “Referente PDTAS Non autosufficienza e Disabilità zona Empolese Valdarno Inferiore”, 

attribuito alla D.ssa Marika Fignani, i cui contenuti operativi possono ben integrarsi con quelli propri della 

funzione di membro dell’UVMD.

Sentito a proposito la Responsabile della U.F. Servizio Sociale Professionale – Zona Empoli Valdarno 

Inferiore;

Dato atto  che si rende necessario, per quanto sopra, provvedere alla modifica della composizione 

della UVMD zonale, per la parte riferita all’art. 24 del D. Lgs. 62/24, comma 2, lettere d) ed e) , dando atto  

che gli altri componenti indicati sono specifici per ogni singola progettazione;

Sentiti i Direttori:

- della SOC Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Firenze Empoli per l'individua-zione della 

componente amministrativa". 

- Della Struttura operativa complessa Assistenza infermieristica Zona Empolese

- Della SOC Coordinamento sanitario servizi zona Empolese Valdarno Inferiore

- Della U.F. Servizio sociale professionale Zona Empoli Valdarno Inferiore

Confermata l’indicazione da parte della Responsabile del Servizio Persone con disabilità di poter 

incaricare  la  D.ssa  Ada  Ippoliti,  A.S.  assegnata  al  Servizio  persone  con  disabilità,  limitatamente  alle  

sostituzioni dovute ad assenze programmate o a congedi ordinari del titolare;

Preso  atto della  comunicazione  del  Coordinatore  Sanitario  di  provvedere  ad  individuare  quale 
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sostituto del coordinatore UVMD, in caso di assenza o impedimento, il Dr. Raffaele Caldararo;

Vista la  comunicazione  del  Dipartimento  infermieristico  che  individua  quale  componente  stabile 

dell’UVMD anche il seguente personale infermieristico:

Zona Empolese:  Agostini Laura- Peruzzi Elena – Filannino Addolorata

Zona Valdelsa: Silvia Scarpini -Serena Fagnani

Zona Valdarno: Cecconi Laura

Dato atto che l’istruttoria della presente determinazione è stata curata dal sottoscritto Dott. Franco 

Doni,   Direttore  di  questa  Società  della  Salute  Empolese  Valdarno  Valdelsa,  nominato  con  decreto  del 

Presidente n. 3 del 29.06.2023;

D E T E R M I N A

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate:

1. Di provvedere a modificare la composizione della UVMd zonale, in recepimento dell’art. 24 del D. 

Lgs. 62/24, così come di seguito: 

Professionisti sanitari col compito di garantire l'integrazione sociosanitaria:

Dr.ssa Roberta Salvadori (sostituto Dr. Raffaele Caldararo);

Personale infermieristico:

Zona Empolese:  Agostini Laura- Peruzzi Elena – Filannino Addolorata

Zona Valdelsa: Silvia Scarpini -Serena Fagnani

Zona Valdarno: Cecconi Laura

Assistente sociale: Dr.ssa Marika Fignani (sostituta Dr.ssa Ada Ippoliti)

Il supporto Amministrativo, in ottemperanza dell’art. 11 della L.R. 35/25,  alla UVMD è garantito, 

sentita la Dirigente della SOC Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Firenze Empoli dalla  

dipendente Sabrina Migliorini (sostituta D.ssa Cristina Bagni)

2. Di individuare la D.ssa Roberta Salvadori quale coordinatore della UVMD;

3. Stabilito  di  dare  decorrenza  al  presente provvedimento  dal  15.6.2026,  salvo i  necessari  tempi  di 

adeguamento che si dovessero rendere necessari;

4. Stabilito di comunicare tale provvedimento a tutti gli interessati

5. Di dare atto che l'istruttoria del presente provvedimento è stata seguita da Franco Doni, Direttore di 

questa Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa; 

6. Di  dare  pubblicità  alla  presente  deliberazione  mediante  pubblicazione all’albo  on  line  della  SdS 

Empolese  Valdarno  Valdelsa  per  15  giorni  consecutivi,  nelle  forme  e  nei  modi  previsti  dal 

Regolamento sulla pubblicità degli atti approvato con deliberazione dell’Assemblea del 28.12.2010;
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Il Direttore
(DONI FRANCO)
con firma digitale
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