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DETERMINAZIONE

Determinazione n. 188 del 12/06/2026

Oggetto: LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI PROGETTO GRAVISSIME DISABILITA -
COMPETENZA MAGGIO 2026.

IL DIRIGENTE

di questa Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, nominato con determinazione del Direttore n.
340 del 31.12.2025;

Vista la Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario nazionale” e successive
modificazioni che al Capo III bis “Societa della salute” disciplina finalita, funzioni e assetti organizzativi
delle Societa della salute in Toscana;

Richiamate:

- la deliberazione dell’ Assemblea della Societa della Salute di Empoli n. 11 del 14.05.2018 e la deliberazione
dell'Assemblea della Societa della Salute Valdarno Inferiore n. 15 del 14.05.2018 con le quali sono stati
approvati gli atti costitutivi della Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (Statuto € convenzione),
costituita tra 1I’Azienda USL Toscana Centro, Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa, i Comuni
di San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Croce sull’ Arno e Montopoli in Val d’Arno;

- la convenzione rep. N. 21866 del 02/07/2018 con la quale si ¢ formalmente costituita la Societa della Salute
Empolese Valdarno Valdelsa;

- la Deliberazione dell'Assemblea n. 5 del 16.12.2025 con la quale ¢ stato approvato il “Bilancio di
Previsione 2026 e il Bilancio Pluriennale 2026-2028.

Dato atto che ’art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. definisce le Societa della salute “organismi
consortili” e che, pertanto, la disciplina giuridica di funzionamento delle stesse ¢ rinvenibile parte nella L.R.
n. 40/2005 parte nel D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali" e ss.mm., il quale, all’art. 31 disciplina i Consorzi;

Visti:
* la Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e successive

modificazioni che al Capo III bis “Societa della salute” disciplina finalita, funzioni e assetti
organizzativi delle Societa della salute in Toscana e ss.mm.ii.;
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* la legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 41 “Sistema integrato di interventi e servizi per la
tutela dei diritti di cittadinanza sociale” e ss.mm.ii.;

* il Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale 2018 — 2020, approvato con deliberazione del
Consiglio Regionale Toscano n. 73 del 09/10/2019;

* il DPCM 3 ottobre 2022 con cui ¢ stato adottato il Piano nazionale per la Non Autosufficienza e
ripartito alle Regioni in Fondo per le Non Autosufficienza (FNA) per il triennio 2022-2024 e che alla
Regione Toscana sono state assegnate risorse pari a € 180.156.000,00 per 1’attuazione di quanto ivi
previsto

* la Delibera della Giunta Rregionale n. 1186 del 21/10/2024 con oggetto “Piano Regionale per la Non
Autosufficienza 22-24 Fondo per le Non Autosufficienza destinato alle disabilita gravissime —
Assegnazione risorse 2024”,

Visto il Bilancio di previsione 2025 e il Bilancio Pluriennale 2025- 2027 approvati dall'Assemblea di questa
SdS con delibera n° 14 del 10/12/2024;

Richiamate:
* le GRT n. 1449/2017 e n. 1642/2019 che definiscono il modello regionale di presa in carico della
persona con disabilita;
* la DGRT 1071 del 11/09/2023 “Linee di indirizzo per I'utilizzo delle risorse del Fondo e per le Non
Autosufficienze destinato alle disabilita gravissime — Modifiche DGR 680/2022 e assegnazione
risorse FNA 2022 e 2023

Dato atto che le linee di indirizzo approvate prevedono anche 1’erogazione di contributi economici
finalizzati all’assunzione di assistenti personali e che I’erogazione avviene nei confronti di singoli soggetti a
seguito di un percorso di autorizzazione da parte dell’Unita di Valutazione Multidisciplinare;

Dato atto che, mensilmente, a seguito di specifica rendicontazione resa dai singoli soggetti in carico al
progetto si procede alla liquidazione delle somme a ciascuno spettanti;

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione delle somme relative al mese di Maggio 2026 come indicato
nel prospetto “A” conservato agli atti del presente provvedimento per un totale di € 185.682,91.

Dato atto che secondo quanto previsto dall’art. 26 del D. Lgs. N. 33/2013, commi 2 e 3, vi sono, tra i
beneficiari indicati in allegato al presente atto, contributi di importi superiori ad € 1.000,00 erogati nel corso
dell'anno 2026

Dato atto che [Distruttoria della presente determinazione ¢ stata curata dal responsabile del relativo
procedimento, Dott.ssa Annalisa Ghiribelli, Dirigente Amministrativo con funzione di Responsabile
Amministrativo della Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, nominata con determinazione del
Direttore n. 340 del 31.12.2025, la quale attesta che la formazione della presente determinazione ¢ avvenuta
nel rispetto degli obblighi di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate:
1 Di approvare prospetto allegato “A”, conservato agli atti del presente provvedimento, e di
autorizzare per il mese di Maggio 2026 la spesa di € 185.682,91 da imputare al conto di contabilita
generale n. 52422016 “Contributi per le disabilita gravissime” (conto di costo) — del Bilancio di

Previsione 2025;

2 Di dare atto che tra i beneficiari dell’elenco allegato vi sono contributi individuali che nell’anno
2026 superano € 1.000,00 di erogazione e, pertanto, si provvede agli adempimenti previsti dall’art.
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26 del D. Lgs. N. 33/2013 e ss.mm. con la pubblicazione dell’elenco nella sezione “Amministrazione
trasparente”, secondo quanto definito nella determinazione n. 70/2014;

Di dare atto che l'istruttoria del presente provvedimento ¢ stata seguita da Dott.ssa Annalisa
Ghiribelli, Responsabile Amministrativo SdS, nominata con determinazione del Direttore n. 340 del
31/12/2025;

Di dare pubblicita alla presente deliberazione mediante pubblicazione all’albo on line della SdS
Empolese Valdarno Valdelsa per 15 giorni consecutivi, nelle forme e nei modi previsti dal
Regolamento sulla pubblicita degli atti approvato con deliberazione dell’ Assemblea del 28/12/2010;

Il Dirigente
(GHIRIBELLI ANNALISA)
con firma digitale
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