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DECRETO

Decreto. n. 47 del 19/06/2026

Oggetto: CONCESSIONE SOSTEGNO GRATUITO AL PROGETTO PISA IN RETE 3 CHE SOC.
COOP. AFORISMA INTENDE PRESENTARE SU AVVISO PUBBLICO N. 16 PER
L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA GARANZIA OCCUPABILITA DEI LAVORATORI.

IL PRESIDENTE

Vista la Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario nazionale” e
successive modificazioni che al Capo III bis “Societa della salute” disciplina finalita, funzioni e assetti

organizzativi delle Societa della salute in Toscana;

Richiamate:

- la deliberazione dell’Assemblea della Societa della Salute di Empoli n. 11 del 14.05.2018 ¢ la
deliberazione dell'Assemblea della Societa della Salute Valdarno Inferiore n. 15 del 14.05.2018 con le quali
sono stati approvati gli atti costitutivi della Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (Statuto e
convenzione), costituita tra 1’Azienda USL Toscana Centro, Unione dei Comuni Circondario Empolese
Valdelsa, i Comuni di San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Croce sull’Arno e Montopoli in Val d’Arno;

- la convenzione rep. N. 21866 del 02/07/2018 con la quale si ¢ formalmente costituita la Societa della
Salute Empolese Valdarno Valdelsa;

Dato atto che I’art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. definisce le Societa della salute “organismi
consortili” e che, pertanto, la disciplina giuridica di funzionamento delle stesse ¢ rinvenibile parte nella L.R.
n. 40/2005 parte nel D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti

locali" e ss.mm., il quale, all’art. 31 disciplina i Consorzi;

Richiamata la deliberazione dell’Assemblea della Societa della Salute n. 7 del 31/07/2024 con la
quale la sottoscritta ¢ stata eletta Presidente;
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Vista la richiesta di sostegno gratuito della Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa al
progetto Pisa in rete 3 che Soc. Coop. Aforisma intende presentare su Avviso pubblico n. 16 per I’attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori - da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”,
Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU Realizzazione di interventi di politiche attive per i beneficiari di GOL nell’ambito del PERCORSO 4
LAVORO E INCLUSIONE ( richiesta conservata agli atti)

Richiamato lo Statuto di questo Ente che all’art. 11 comma 1 lettera ¢) prevede, tra i compiti del

Presidente , la concessione dei patrocini;

Considerata la rilevanza del progetto che ha I’obiettivo di aumentare I’occupabilita e sostenere i

percorsi di inserimento e reinserimento lavorativo delle fasce piu fragili e vulnerabili della forza lavoro ;

Ritenuto di poter concedere , a titolo gratuito, il sostegno di questo ente all’iniziativa;

Dato atto che I’istruttoria del presente provvedimento ¢ stata curata dal Direttore della Societa della
Salute, Dott. Franco Doni, nominato con Decreto del Presidente della Societa della Salute Empolese
Valdarno Valdelsa n. 3 del 29/06/2023 , il quale attesta che la formazione del presente provvedimento ¢

avvenuta nel rispetto degli obblighi di regolarita e correttezza della azione amministrativa;

DISPONE

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate:

1. Di concedere, a titolo gratuito, il sostegno relativamente al progetto Pisa in rete 3 che Soc. Coop.
Aforisma intende presentare su Avviso pubblico n. 16 per I’attuazione del Programma Garanzia
Occupabilita dei Lavoratori - da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1
“Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
Realizzazione di interventi di politiche attive per i beneficiari di GOL nell’ambito del PERCORSO 4
LAVORO E INCLUSIONE che si svolgera nell’annualita 2026-2027 presso il territorio della
provincia di Pisa il quale prevede di poter utilizzare, per tutte le iniziative patrocinate, il logo della
Societa della Salute proceduto dalla dicitura “Con il patrocinio”;

2. Di dare pubblicita alla presente deliberazione mediante pubblicazione all’albo on line della SdS
Empolese Valdarno Valdelsa per 15 giorni consecutivi, nelle forme e nei modi previsti dal
Regolamento sulla pubblicita degli atti approvato con deliberazione dell’ Assemblea del 28.12.2010;

I1 Presidente
GIANNIi FRANCESCA
con firma digitale
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