SAS

Empolese N
Y Valdarno SOCIETA DELLA SALUTE
/‘Yﬁ\ Valdelsa EMPOLESE VALDARNO VALDELSA

s T
Societa della Salute della Toscana

Ufficio UFFICIO AMMINISTRATIVO

LR R

DETERMINAZIONE

Determinazione n. 206 del 30/06/2026

Oggetto: INCARICHI DI FUNZIONE DELLA SDS EVV. PROROGA.

IL DIRETTORE

di questa Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, nominato con decreto del Presidente n. 3 del
29.06.2023;

Vista la Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario nazionale” e
successive modificazioni che al Capo III bis “Societa della salute” disciplina finalita, funzioni e assetti
organizzativi delle Societa della salute in Toscana;

Richiamate:

- la deliberazione dell’Assemblea della Societa della Salute di Empoli n. 11 del 14.05.2018 ¢ la
deliberazione dell'Assemblea della Societa della Salute Valdarno Inferiore n. 15 del 14.05.2018 con le quali
sono stati approvati gli atti costitutivi della Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (Statuto e
convenzione), costituita tra 1’Azienda USL Toscana Centro, Unione dei Comuni Circondario Empolese
Valdelsa, i Comuni di San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Croce sull’Arno e Montopoli in Val d’Arno;

- la convenzione rep. N. 21866 del 02/07/2018 con la quale si ¢ formalmente costituita la Societa della
Salute Empolese Valdarno Valdelsa;

-la Deliberazione dell'Assemblea n. 5 del 16.12.2025 con la quale ¢ stato approvato il “Bilancio di
Previsione 2026 e il Bilancio Pluriennale 2026-2028.

Dato atto che I’art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. definisce le Societa della salute “organismi
consortili” e che, pertanto, la disciplina giuridica di funzionamento delle stesse ¢ rinvenibile parte nella L.R.
n. 40/2005 parte nel D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali" e ss.mm., il quale, all’art. 31 disciplina i Consorzi;
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Vista la Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario nazionale” e successive
modificazioni che al Capo III bis “Societa della salute” disciplina finalita, funzioni e assetti organizzativi

delle Societa della salute in Toscana;

Richiamate

- la deliberazione n. 33 del 15/11/2019 modificata dalla deliberazione n. 10 del 17/03/2026 di
approvazione del Regolamento di organizzazione della Societa della Salute EVV;

- la deliberazione n. 24 del 15/07/2019 con la quale si approvava la prima macro struttura
organizzativa della SdS Empolese Valdarno Valdelsa dopo la sua costituzione derivante dalla
fusione delle due SdS di Empoli e SdS Valdarno Inferiore;

- la deliberazione n 17 del 27/04/2026 con la quale si approvava la nuova macro struttura della SdS
EVV;

- la deliberazione n 5 del 20/01/2026 della Giunta della SdS Empolese Valdarno Valdelsa “Piano
Triennale del Fabbisogno di Personale 2026 —2028”;

Dato atto che la Conferenza dei Sindaci Aziendale con proprio atto del 24/10/2025 ha approvato lo schema
tipo di accordo tra Azienda USL Toscana Centro e Societa della Salute per la gestione diretta e unitaria, in
attuazione dell’ articolo 71 bis della legge regionale n. 40/2005, delle attivita attribuite alla SdS stessa dai

due enti consorziati;

Richiamata la deliberazione dell’Assemblea SdS n. 6 del 16/12/2025 avente ad oggetto “Accordo tra
I’Azienda Usl Toscana Centro e Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa per la gestione diretta e

unitaria prevista dall” art.71 bis L.r. 40/2005 ss.mm. ii. Approvazione”

Richiamato 1’art. 71 sexies decies della L.r. 40/2005 ss.mm.ii. in base al quale “il personale della societa
della salute ¢ assunto secondo la normativa vigente, previa verifica della disponibilita di personale presso gli
enti consorziati ed espletamento delle procedure. In caso di assunzioni dirette, ovvero di trasferimenti, al
personale delle societa della salute si applica il trattamento giuridico ed economico previsto per 1 dipendenti

del servizio sanitario nazionale”;

Considerato che con Deliberazione Giunta n. 40 del 22/12/2023 si ¢ provveduto alla prima costituzione dei
fondi contrattuali per il personale del comparto Sanita di cui gli art. 102 e 103 del CCNL Comparto Sanita
03/12/2022;

Preso atto che con deliberazione n. 9 del 18/03/2024 ¢ stato adottato il Regolamento per il conferimento, la
graduazione e la valutazione degli incarichi al personale del Comparto sanita della SdS Empolese Valdarno

Valdelsa ai sensi degli artt. 24-36 CCNL 02/11/2022;
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Vista la deliberazione GE :

n. 31 del 04/12/2020 avente ad oggetto “Valorizzazione delle aree di posizione organizzativa in
attuazione del sistema di graduazione approvato con DGE 18/2019 ss.mm.ii. Approvazione”

n. 10 del 18/3/2024 avente ad oggetto “Graduazione degli incarichi di funzione organizzativa e
professionale”

n. 19 del 29/04/2024 avente ad oggetto “Graduazione incarico di funzione servizio persone con

disabilita”

Richiamate

la Determinazione n. 128 del 02/05/2022 “Avviso per la formazione di un elenco di idonei al
conferimento di incarico di posizione organizzativa per il seguente servizio “servizi socio
sanitari” riservato ai dipendenti assegnati funzionalmente o comandati all’ente, anche a tempo
parziale, in servizio a tempo indeterminato ed inquadrati nella categoria D — profilo
amministrativo — approvazione esiti;

la Determinazione n. 129 del 02/05/2022 “Avviso per la formazione di un elenco di idonei al
conferimento di incarico di funzione (p.o.) per i seguenti servizi: segretariato sociale e accesso,
minori ¢ famiglie, adulti e contrasto alla poverta, anziani autosufficienti ¢ non autosufficienti,
persone con disabilita, riservato ai dipendenti assegnati funzionalmente o comandati all'ente,
anche a tempo parziale, in servizio a tempo indeterminato ed inquadrati nella categoria d,
profilo assistente sociale valido per il periodo 1.5.22 - 30.4.25 - attribuzione incarichi di
funzione”;

la determinazione n 133 del 03/05/2022 “avviso per la formazione di un elenco di idonei al
conferimento di incarico di posizione organizzativa della Societa della Salute Empolese
Valdarno Valdelsa "consulenza psicologica e debiti informativi" - approvazione esiti e

individuazione del titolare.”

Richiamate altresi

determinazione del direttore n. 206 del 04/09/2023 “avviso per la formazione di un elenco di idonei
al conferimento di titolarita di posizione organizzativa per il servizio anziani autosufficienti e non
autosufficienti riservato ai dipendenti assegnati funzionalmente o comandati all'ente, anche a tempo
parziale, in servizio a tempo indeterminato ed inquadrati nella categoria D, profilo assistente sociale.
- attribuzione incarico per il periodo 4.9.2023 - 30.4.2025”

determinazione del direttore n. 65 del 28/03/2024 conferimento incarichi di funzione del personale
appartenente al ruolo sociosanitario ruolo sociosanitario della Societa della Salute Empolese
Valdarno Valdelsa

determinazione del direttore n. 126 del 30/05/2024 “conferimento incarico di funzione organizzativa

Determ. n. 206 del 30/06/2026 pag. 3/5



di responsabilita del "servizio persone con disabilita" riservato al personale con profilo professionale

assistente sociale”

Vista la determinazione n. 109 del 30/03/2026 con la quale ¢ stato prorogato I’incarico amministrativo fino

al 30/06/2026 e gli incarichi sociali e professionali fino al 31/07/2026;

Dato atto pertanto che gli incarichi ad oggi attribuiti nell’ambito dell’organizzazione della SdS, con

scadenza 30/06/2026 e 31/07/2026 sono i seguenti:

Servizio Nominativo Scadenza

Servizio Segretariato sociale e accesso Denise Gagliardi 31/07/2026
Servizio Minori e famiglie Andrea Barani 31/07/2026
Servizio Adulti e contrasto alla poverta Barbara Biagini 31/07/2026
Servizio Persone con disabilita Silvia Giorli 31/07/2026
Servizio Anziani auto e non autosufficienti Paola Fortini 31/07/2026
Servizio Consulenza psicologica e debiti informativi Carla Ceccatelli 31/07/2026
Servizio Servizi Amministrativi Socio sanitari Serena Sandonnini  30/06/2026
UO ufficio di piano Tania Cintelli 31/07/2026
UO Reddito di Inclusione e lavoro Paola Pozzoli 31/07/2026
UO Immigrazione e senza dimora Francesca Cattaneo  31/07/2026
UO Emergenza abitativa Gianni Benassi 31/07/2026
UO Coordinamento UVM Manuela Cupidi 31/07/2026

Dato atto che, su mandato della Conferenza Aziendale dei Sindaci, I’Azienda Usl Toscana Centro ¢ la
Societa della Salute EVV hanno concluso il percorso di armonizzazione al fine di determinare criteri comuni
per I’individuazione degli Incarichi di Funzione e per la loro graduazione e valorizzazione con delibera n. 6

del 16/12/2025 a cui seguira la modalita applicativa dello stesso nel corso del 2026;

Dato atto che in data 27/04/2026 con Deliberazione n. 17 ¢ stata approvata la nuova macrostruttura con

relativo funzionigramma e che ¢ in corso la revisione della pesatura dei nuovi incarichi;

Ritenuto opportuno nelle more dell’approvazione della pesatura dei nuovi incarichi di prorogare gli

Incarichi di Funzione in scadenza fino al 31/10/2026;

Dato atto che I’istruttoria della presente determinazione ¢ stata curata dal Direttore della SdS, il quale attesta
che la formazione della presente determinazione ¢ avvenuta nel rispetto degli obblighi di regolarita e

correttezza dell’azione amministrativa;

DETERMINA
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Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate:
1. Per quanto in premessa, di prorogare l’attribuzione della responsabilita dei seguenti Incarichi di

Funzione ad oggi attribuiti a seguito di selezione della SdS EVV secondo quando sottoindicato:

Servizio Nominativo Proroga

Servizio Segretariato sociale e accesso Denise Gagliardi 31/10/2026
Servizio Minori e famiglie Andrea Barani 31/10/2026
Servizio Adulti e contrasto alla poverta Barbara Biagini 31/10/2026
Servizio Persone con disabilita Silvia Giorli 31/10/2026
Servizio Anziani auto e non autosufficienti Paola Fortini 31/10/2026
Servizio Consulenza psicologica e debiti informativi Carla Ceccatelli 31/10/2026
Servizio Servizi Amministrativi Socio sanitari Serena Sandonnini  31/10/2026
UO ufficio di piano Tania Cintelli 31/10/2026
UO Reddito di Inclusione e lavoro Paola Pozzoli 31/10/2026
UO Immigrazione e senza dimora Francesca Cattaneo  31/10/2026
UO Emergenza abitativa Gianni Benassi 31/10/2026
UO Coordinamento UVM Manuela Cupidi 31/10/2026

2. Di trasmettere il presente provvedimento agli interessati;

3. Di dare atto che l'istruttoria del presente provvedimento ¢ stata seguita dal Direttore della SdS Empolese

Valdarno Valdelsa;

4. Di dare pubblicita alla presente deliberazione mediante pubblicazione all’albo on line della SdS
Empolese Valdarno Valdelsa per 15 giorni consecutivi, nelle forme e nei modi previsti dal Regolamento

sulla pubblicita degli atti approvato con deliberazione dell’ Assemblea del 28.12.2010.

Il Direttore
(DONI FRANCO)
con firma digitale
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