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DETERMINAZIONE

Determinazione n. 210 del 01/07/2026

Oggetto: AVVIAMENTO A SELEZIONE PER CHIAMATA NUMERICA PER LA
COPERTURA DI N. 2 UNITA DI PERSONALE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
36 ORE SETTIMANALI PRECEDUTO DA 6 MESI DI TIROCINIO CON IL PROFILO DI
COADIUTORE AMMINISTRATIVO SENIOR, APPARTENENTE ALL'AREA DEGLI
OPERATORI CCNL COMPARTO SANITA RISERVATO ALLE PERSONE CON
DISABILITA DI CUI AGLI ARTT. 1 E 8 DELLA LEGGE N.68/1999 IN ATTUAZIONE
DELLA CONVENZIONE CON ARTI N. 102 DEL 07/10/2024. NOMINA
COMMISSIONE ESAMINATRICE.

IL DIRETTORE

di questa Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, nominato con decreto del
Presidente n. 3 del 29.06.2023;

Vista la Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario
nazionale” e successive modificazioni che al Capo Il bis “Societa della salute”
disciplina finalita, funzioni e assetti organizzativi delle Societa della salute in Toscana;

Richiamate:

- la deliberazione dell’Assemblea della Societa della Salute di Empoli n. 11 del
14.05.2018 e la deliberazione dell'Assemblea della Societa della Salute Valdarno
Inferiore n. 15 del 14.05.2018 con le quali sono stati approvati gli atti costitutivi della
Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (Statuto e convenzione), costituita tra
I’Azienda USL Toscana Centro, Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa, i
Comuni di San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Croce sull’Arno e Montopoli in Val
d’Arno;

- la convenzione rep. N. 21866 del 02/07/2018 con la quale si e formalmente
costituita la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa;
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-la Deliberazione dell'Assemblea n. 5 del 16.12.2025 con la quale & stato
approvato il “Bilancio di Previsione 2026 e il Bilancio Pluriennale 2026-2028.

Dato atto che l'art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. definisce le Societa
della salute “organismi consortili” e che, pertanto, la disciplina giuridica di
funzionamento delle stesse e rinvenibile parte nella L.R. n. 40/2005 parte nel D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e
ss.mm., il quale, all’art. 31 disciplina i Consorzi;

Richiamata |a delibera n 10 del 17/09/2024 “Approvazione della convenzione tra la
Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa e I'Agenzia Regionale Toscana per
I''mpiego (A.R.T.l.) per il programma di inserimento lavorativo mirato dei disabili nella
PA.";

Vista |la determinazione dirigenziale n. 127 del 13/04/2026 “Avviamento a selezione
per chiamata numerica per la copertura di n.2 unita di personale a tempo pieno e
indeterminato 36 ore settimanali, preceduto da 6 mesi di tirocinio, con il profilo di
coadiutore amministrativo senior, appartenente all'area degli operatori CCNL
Comparto Sanita riservato alle persone con disabilita di cui agli artt. 1 e 8 della legge
n.68/1999 in attuazione della convenzione con Arti n. 102 del 07/10/2024;

Dato atto che:
- in data 14/04/2026 Arti ha pubblicato sul proprio sito I'avviso dell’avviamento
sopracitato;
- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione scadeva il
giorno 28/04/2026;
- la graduatoria definitiva e stata pubblicata in data 26/06/2026;

Preso atto che con nota prot. 11665 del 29/06/2026 sono stati comunicati da Arti i
nominativi dei candidati ammessi alla procedura selettiva;

Dato atto che la procedura selettiva dovra conformarsi a quanto stabilito dal sopra
richiamato avviso pubblico e sara articolata in una prova pratica e in un colloquio;

Rilevato che si rende necessario nominare un’apposita commissione che valutera la
prova di selezione, come previsto dall’art. 10 dell’avviso;

Determ. n. 210 del 01/07/2026 pag. 2/4



Visti, in materia di commissioni di concorso gli artt. 9 e 11 Dpr 487/1994, I'art 35bis
D. Igs 165/2001, il Dpr 62/2013 e il D. Igs. 39/2013;

Ritenuto, pertanto, di nominare come segue la Commissione Esaminatrice:

Presidente Dott. Franco Doni Direttore SdS EVV

Dipendente Asl assegnata funzionalmente alla
Membro Dott.ssa , .

R SdS EVV - Responsabile del Servizio Persone

Esperto Silvia Giorli , .

con disabilita
Membro Dott.ssa Dirigente Amministrativo SdS EVV - Settore
Esperto Sandra Scarselli Risorse Umane e Organizzazione

Dato atto che i componenti sopra individuati sono stati scelti, come previsto dall’art.
35, c. 3, lett. e) del D.Lgs. n. 165/01, in quanto esperti di provata competenza nelle
materie oggetto della selezione;

Preso atto, inoltre, che i suddetti componenti per la presente procedura saranno
tenuti a dichiarare che non sussistono situazioni di incompatibilita, inconferibilita e
conflitto di interessi, che non sono componenti dell'organo di direzione politica
dell'amministrazione, non ricoprono cariche politiche e non sono rappresentanti
sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali ai sensi di quanto previsto dagli artt. 9 e 11 Dpr 487/1994,
art 35bis D. Igs 165/2001, Dpr 62/2013 e D. Igs. 39/2013;

Dato atto che per [l'attivita svolta nelllambito della sopraddetta Commissione i
componenti non percepiscono alcun compenso e pertanto non si ravvisano oneri a
carico del bilancio della Societa della Salute EVV;

Dato atto che l'istruttoria della presente determinazione & stata curata da Sandra
Scarselli, Dirigente Amministrativo della SdS, la quale attesta che la formazione della
presente determinazione € avvenuta nel rispetto degli obblighi di regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente
richiamate:
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1.

Di nominare la commissione esaminatrice della procedura di avviamento a
selezione per chiamata numerica per la copertura di n. 2 unita di personale a
tempo pieno e indeterminato 36 ore settimanali, preceduto da 6 mesi di
tirocinio, con il profilo di coadiutore amministrativo senior, appartenente all'area
degli operatori CCNL comparto sanita riservato alle persone con disabilita di cui
agli artt. 1 e 8 della legge n.68/1999 in attuazione della convenzione con Arti n.
102 del 07/10/2024 cosi come segue:

Presidente | Dott. Franco | Direttore SdS EVV
Doni
Dipendente Asl| assegnata funzionalmente
Membro Dott.ssa , .
alla SdS EVV - Responsabile del Servizio
Esperto Silvia Giorli . -
Persone con disabilita
Membro Dott.ssa Dirigente Amministrativo SdS EVV - Settore
Esperto Sandra Scarselli | Risorse Umane e Organizzazione

Di dare atto che la sottoscritta, in relazione al presente atto, non si trova in
alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6
bis della L. 241/90, dell’art. 6 del DPR 62/2013, e che nessuno dei dipendenti
intervenuti nel procedimento ha comunicato situazioni di conflitto di interesse ai
sensi della stessa normativa;

Di dare atto che l'istruttoria del presente provvedimento e stata seguita da
Dott.ssa Sandra Scarselli, Dirigente Amministrativo della SdS Empolese
Valdarno Valdelsa;

4. Ditrasmettere il presente atto ai componenti della Commissione esaminatrice;

Di dare pubblicita alla presente deliberazione mediante pubblicazione all’albo
on line della SdS Empolese Valdarno Valdelsa per 15 giorni consecutivi, nelle
forme e nei modi previsti dal Regolamento sulla pubblicita degli atti approvato
con deliberazione dell’Assemblea del 28/12/2010.

Il Direttore
(DONI FRANCO)
con firma digitale
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