
SOCIETÀ DELLA SALUTE 
EMPOLESE VALDARNO VALDELSA

Ufficio   Ufficio di Staf

*********

DETERMINAZIONE

Determinazione n. 251 del 12/08/2026 

Oggetto:  PNRR -  MISSIONE 5  "INCLUSIONE E  COESIONE",  COMPONENTE 2 
"INFRASTRUTTURE  SOCIALI,  FAMIGLIE,  COMUNITÀ  E  TERZO  SETTORE", 
SOTTO-COMPONENTE  1  "SERVIZI  SOCIALI,  DISABILITÀ  E  MARGINALITÀ 
SOCIALE"  INVESTIMENTO 1.1  -  SOSTEGNO ALLE  PERSONE  VULNERABILI  E 
PREVENZIONE  DELL'ISTITUZIONALIZZAZIONE  DEGLI  ANZIANI  NON 
AUTOSUFFICIENTI  -  SUB  -  INVESTIMENTO  1.1.2  -  AZIONI  PER  UNA  VITA 
AUTONOMA  E  DEISTITUZIONALIZZAZIONE  PER  GLI  ANZIANI  -  CUP 
J74H22000240005 - FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA NEXT GENERATION 
EU -  AFFIDAMENTI  GESTIONE IMMOBILI  SITI  NEL  COMUNE DI  MONTELUPO 
FIORENTINO - ULTERIORE DIFFERIMENTO DELLA SCADENZA E APPROVAZIONE 
SCHEMA DI ADDENDUM.

IL DIRIGENTE

di  questa  Società  della  Salute  Empolese  Valdarno  Valdelsa,  nominato  con 
determinazione del Direttore n. 340 del 31.12.2025;

Vista la  Legge regionale 24 febbraio 2005,  n.  40 “Disciplina  del  servizio  sanitario 
nazionale”  e  successive  modificazioni  che  al  Capo  III  bis  “Società  della  salute” 
disciplina finalità, funzioni e assetti organizzativi delle Società della salute in Toscana;

Richiamate: 
-  la  deliberazione  dell’Assemblea  della  Società  della  Salute  di  Empoli  n.  11  del 
14.05.2018  e  la  deliberazione  dell'Assemblea  della  Società  della  Salute  Valdarno 
Inferiore n. 15 del 14.05.2018 con le quali  sono stati approvati gli atti costitutivi della 
Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (Statuto e convenzione), costituita tra 
l’Azienda USL Toscana Centro, Unione dei  Comuni  Circondario Empolese Valdelsa, i  
Comuni di San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Croce sull’Arno e Montopoli in Val 
d’Arno;
- la convenzione rep. N. 21866 del 02/07/2018 con la quale si è formalmente costituita  
la Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa; 
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- la Deliberazione dell'Assemblea n. 5 del 16.12.2025 con la quale è stato approvato il 
“Bilancio di Previsione 2026 e il Bilancio Pluriennale 2026-2028.

Dato atto che l’art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. definisce le Società della 
salute “organismi consortili” e che, pertanto, la disciplina giuridica di funzionamento 
delle stesse è rinvenibile parte nella L.R. n. 40/2005 parte nel D.Lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e ss.mm., il quale, 
all’art. 31 disciplina i Consorzi;

Visti:

- la legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali";

- la legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 41 “Sistema integrato di interventi e 
servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale”;

- il D.Lgs. n. 117 del 03.07.2017 "Codice del Terzo Settore" che stabilisce al Titolo VII e 
in particolare agli artt. 55, 56 e 57 il coinvolgimento degli enti del terzo settore per la 
gestione di particolari servizi pubblici, quelli ad interesse generale;

Dato atto che:
 la progettazione PNRR Missione 5 - “Inclusione e Coesione”, Componente 2 

“Infrastrutture  sociali,  famiglie,  comunità  e  terzo  settore”,  Sotto 
componente  1  “Servizi  sociali,  disabilità  e  marginalità  sociale”  - 
Investimento  1.1  –  Sostegno  alle  persone  vulnerabili  e  prevenzione 
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti - Subinvestimento 
1.1.2 - Azioni per una vita autonoma e deistituzionalizzazione per gli anziani 
-  CUP  J74H22000240005  ha  l’obiettivo  di  prevenire  l’istituzionalizzazione 
degli  anziani  non  autosufficienti  assicurando  un  contesto  abitativo 
attrezzato insieme ad un percorso di assistenza sociale e sociosanitaria;

 nello specifico, come previsto nell’Avviso 1/2022, le progettazioni M5C2 – 
Sub-Investimento  1.1.2  –  Autonomia  degli  anziani  non  autosufficienti si 
propongono di attivare:
a. interventi  destinati  all’adattamento  e  dotazione  strumentale 

tecnologica degli spazi abitativi per garantire l’autonomia;
b. interventi  destinati  all’adattamento  e  dotazione  strumentale 

tecnologica degli spazi abitativi;
c. la  fornitura  di  dotazioni  strumentali  innovative  che  permettano  di 

aumentare l’efficacia dell’intervento, anche presso il domicilio privato;
d. l’erogazione di servizi accessori, in particolare legati alla domiciliarità, 

che garantiscano la continuità dell’assistenza;
Considerato  che  in  relazione  a  tali  interventi  la  SDS  EVV  ha  realizzato  una 
progettazione  CUP  J74H22000240005  che  ha  coinvolto  la  gestione  di  alcuni 
appartamenti  nei  quali  sono  stati  inseriti  beneficiari  del  progetto.  Nello  specifico, 
tramite avviso pubblico, sono stati messi a disposizione:

1) un  monolocale  gestito  dalla  Coop  Soc.  Sintesi  Minerva,  sito  nel  comune  di 
Montelupo Fiorentino, complesso Lux Living;

2) un  bilocale  gestito  dalla  Coop.  Soc.  Sintesi  Minerva,  sito  nel  comune  di 
Montelupo Fiorentino, complesso Lux Living;

3) un bilocale gestito dalla Coop. Soc. Pane e Rose, sito nel comune di Montelupo 
Fiorentino, complesso Lux Living;
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Considerato che con nota n. 15122 del 18/11/2025, il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche  Sociali  ha  dato  indicazioni  in  merito  alla  prosecuzione  delle  progettazioni 
PNRR Missione 5 componente 2, specificando che in termini generali e per tutte le 
linee  di  (sub)  investimento  il  termine  ultimo  per  lo  svolgimento  delle  attività 
progettuali  e  dunque  per  il  raggiungimento  del  target,  inizialmente  previsto  al 
31/03/2026, si intende prorogato al 30/06/2026.

Dato atto che con successiva determinazione n. 81 del 10/03/2026 è stato approvato 
il differimento della scadenza delle progettazioni PNRR M5C2 Investimento 1.1.2, al 
30/06/2026 unitamente allo  schema di  addendum di  modifica delle  convenzioni  in 
essere, Rep n. 1704_2024, n.1705_2024 e n.1796_2025;

Considerato che  con  nota  rubricata  "Indicazioni  operative  su  tempistica  di  
rendicontazione  e  ammissibilità  della  spesa",  pubblicata   sulla  pagina 
“Amministrazione trasparente” del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in data 
26/06/2026, sono state date  indicazioni in merito alla prosecuzione delle progettazioni 
PNRR Missione 5 componente 2 che possono proseguire “anche oltre il termine del  
30 giugno 2026 al  fine di  garantire continuità assistenziale ai  beneficiari  
degli interventi”.

Ritenuto quindi opportuno, avendo accertato l’esistenza di un residuo sulla risorse 
assegnate,  di  garantire  la  prosecuzione  della  gestione  degli  appartamenti  di 
Montelupo Fiorentino, in carico alle Coop. Soc. Sintesi Minerva e Pane e Rose, fino ad 
esaurimento del budget;

Dato atto che con note prot. n. 13599_2026 e 13716_2026 la SDS EVV ha chiesto la 
disponibilità  alla  prosecuzione  del  servizio  rispettivamente  alle  Cooperative  Sociali 
Sintesi Minerva e alla Coop. Soc. Pane e Rose e che queste  ultime hanno risposto 
affermativamente  dando  continuità  alla  gestione  degli  appartamenti  fino  ad 
esaurimento del budget assegnato e già impegnato;

Dato  atto che  l’istruttoria  della  presente  determinazione  è  stata  curata  dal 
responsabile  del  relativo  procedimento,  Dott.ssa  Annalisa  Ghiribelli,  Dirigente 
Amministrativo con funzione di Responsabile Amministrativo della Società della Salute 
Empolese Valdarno Valdelsa, nominata con determinazione del Direttore n. 340 del 
31/12/2025,  la  quale  attesta  che  la  formazione  della  presente  determinazione  è 
avvenuta  nel  rispetto  degli  obblighi  di  regolarità  e  correttezza  dell’azione 
amministrativa;

DETERMINA

Per  le  motivazioni  espresse  in  narrativa,  che  qui  si  intendono  integralmente 
richiamate:
1. di prendere atto dell’esistenza di un residuo rispetto alle risorse assegnate e già 

impegnate  a  valere  sulle  risorse  PNRR –  Investimento  1.1.2  –  Autonomia  delle 
persona anziane, in merito alle convezioni:
- Rep n. 1704_2024 – fra SDS EVV e Sintesi-Minerva Società Cooperativa Sociale 

per la gestione di un monolocale sito nel comune di Montelupo Fiorentino;
- Rep. n.1705_2024 – fra SDS EVV e Sintesi-Minerva Società Cooperativa Sociale 

per la gestione di un bilocale sito nel comune di Montelupo Fiorentino;
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- Rep.  n.1796_2025  -  fra  SDS  EVV e  Pane  e  Rose  SCS  ONLUS Sociale  per  la 
gestione di un bilocale sito nel comune di Montelupo Fiorentino

2. di disporre la prosecuzione della progettazione PNRR M5C2 – Investimento 1.1.2 – 
Autonomia delle persone anziane, fino ad esaurimento del budget assegnato, come 
indicato  nella  con  nota  rubricata  "Indicazioni  operative  su  tempistica  di  
rendicontazione  e  ammissibilità  della  spesa",  pubblicata   sulla  pagina 
“Amministrazione trasparente” del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in 
data  26/06/2026,  relativamente  agli  appartamenti  di  Montelupo  Fiorentino, 
Complesso Lux Living, come di seguito specificato:

- Monolocale in gestione alla Sintesi-Minerva Società Cooperativa Sociale, con 
sede  legale  in  Empoli  (FI),  Via  Duprè  n.  10,  CF/PIVA  05172950486  -  CIG 
[B2AF376F6F];

- Bilocale in gestione   alla  Sintesi-Minerva Società Cooperativa Sociale, con 
sede  legale  in  Empoli  (FI),  Via  Duprè  n.  10,  CF/PIVA  05172950486  -  CIG 
[B2A678648C];

- Bilocale in gestione alla Pane e Rose SCS ONLUS, con sede legale in PRATO 
(cap 59100), Viale VITTORIO VENETO n. 9 C.F./P.IVA 01776930974;

3. di  approvare  lo  schema  di  Addendum alle  convenzioni  (All.  A),  quale  parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

4. di  dare  atto  che  l'istruttoria  del  presente  provvedimento  è  stata  seguita  dalla 
Dirigente Annalisa Ghiribelli;

5. di dare pubblicità alla presente deliberazione mediante pubblicazione all’albo on 
line della SdS Empolese Valdarno Valdelsa per 15 giorni consecutivi, nelle forme e 
nei  modi  previsti  dal  Regolamento  sulla  pubblicità  degli  atti  approvato  con 
deliberazione dell’Assemblea del 28.12.2010;

Il Dirigente
(GHIRIBELLI ANNALISA)

con firma digitale

Determ. n. 251 del 12/08/2026 pag. 4/4


