
SOCIETÀ DELLA SALUTE 
EMPOLESE VALDARNO VALDELSA

Ufficio   UFFICIO AMMINISTRATIVO

*********

DETERMINAZIONE

Determinazione n. 271 del 17/09/2026 

Oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE CON L'ASSOCIAZIONE DI 
VOLONTARIATO  VENERABILE  CONFRATERNITA  DI  MISERICORDIA  DI 
MONTELUPO FIORENTINO PER L'UTILIZZO DI POSTI A FAVORE DI MINORI IN 
STRUTTURA  SEMIRESIDENZIALE  -  CENTRO  DIURNO  "IL  VILLAGGIO  DI 
TOPPILE" DAL 01/09/2026 AL 31/12/2027. CIG BCF46811E6. APPROVAZIONE 
SCHEMA  DI  CONVENZIONE
.

IL DIRIGENTE

di  questa  Società  della  Salute  Empolese  Valdarno  Valdelsa,  nominato  con 
determinazione del Direttore n. 340 del 31.12.2025;

Vista la  Legge regionale 24 febbraio 2005,  n.  40 “Disciplina  del  servizio  sanitario 
nazionale”  e  successive  modificazioni  che  al  Capo  III  bis  “Società  della  salute” 
disciplina finalità, funzioni e assetti organizzativi delle Società della salute in Toscana;

Richiamate: 
-  la  deliberazione  dell’Assemblea  della  Società  della  Salute  di  Empoli  n.  11  del 
14.05.2018  e  la  deliberazione  dell'Assemblea  della  Società  della  Salute  Valdarno 
Inferiore n. 15 del 14.05.2018 con le quali  sono stati approvati gli atti costitutivi della 
Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (Statuto e convenzione), costituita tra 
l’Azienda USL Toscana Centro, Unione dei  Comuni  Circondario Empolese Valdelsa, i  
Comuni di San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Croce sull’Arno e Montopoli in Val 
d’Arno;
- la convenzione rep. N. 21866 del 02/07/2018 con la quale si è formalmente costituita  
la Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa; 
- la Deliberazione dell'Assemblea n. 5 del 16.12.2025 con la quale è stato approvato il 
“Bilancio di Previsione 2026 e il Bilancio Pluriennale 2026-2028.
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Dato atto che l’art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. definisce le Società della 
salute “organismi consortili” e che, pertanto, la disciplina giuridica di funzionamento 
delle stesse è rinvenibile parte nella L.R. n. 40/2005 parte nel D.Lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e ss.mm., il quale, 
all’art. 31 disciplina i Consorzi;

Visti:

- il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia 
sanitaria a norma dell’accordo dell’art. 1 Legge 421 del 23 ottobre 1992);
- la legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali";
- la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 (Disciplina del servizio sanitario regionale) 
e,  in  particolare,  l’articolo  18,  comma  2,  secondo  cui  il  piano  sanitario  e  sociale 
integrato regionale (PSSIR) è approvato con deliberazione del Consiglio regionale, su 
proposta della Giunta regionale e l’articolo 19 che ne individua i contenuti;
- la legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 41 “Sistema integrato di interventi e 
servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale”;
- la Deliberazione del Consiglio regionale 67 del 30 luglio 2025 con la quale è stato 
approvato il Piano Sociale Sanitario Integrato Regionale 2024-2026;

Richiamato, in particolare, l’art. 17 della L.R. 41/2005 il quale riconosce e valorizza il 
ruolo  del  terzo  settore  quale  soggetto  attivo  che  concorre  ai  processi  di 
programmazione regionale e locale, con partecipazione alla progettazione, attuazione 
ed erogazione degli interventi e dei servizi del sistema integrato;

Preso atto che il Centro diurno “Il  Villaggio di Toppile” gestito dall’Associazione di 
Volontariato Venerabile Confraternita di Misericordia di Montelupo Fiorentino, in base a 
convenzioni stipulate con l’Azienda USL 11 Empoli e successivamente con l’Azienda 
USL Toscana centro, eroga servizi semiresidenziali a minori residenti nel territorio dei 
Comuni della SdS Empolese Valdarno Valdelsa dal 1/1/2011;

Richiamate le  determinazioni  del  Direttore  SdS n.  215 del  27/12/18 e n.  135 del 
3/7/19 con le quali veniva prorogata dal 1/1/19 al 31/7/19, la convenzione rep. n. 101 
del  24/01/18,  fra  SdS Empolese  Valdarno Valdelsa  e  la  Venerabile  Confraternita  di 
Misericordia  di  Montelupo  Fiorentino  per  l’utilizzo  di  posti  in  favore  di  minori  in 
struttura semiresidenziale – Centro diurno “Il Villaggio di Toppile” stipulata per l’anno 
2018;

Richiamata la determinazione del Direttore SdS n. 190 del 10/09/2019 con la quale 
veniva  approvato  lo  schema  di  convenzione  con  l’Associazione  di  Volontariato 
Venerabile Confraternita di Misericordia di Montelupo Fiorentino per l’utilizzo di posti a 
favore di minori in struttura semiresidenziale – centro diurno “Il Villaggio di Toppile” dal 
0 1/09/2019 al 31/12/2022;

Richiamata da ultimo la Determinazione n. 205 del 02/09/2023 con la quale veniva 
approvato  lo  schema  di  convenzione  con  l’Associazione  di  Volontariato  Venerabile 
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Confraternita  di  Misericordia  di  Montelupo  Fiorentino   per  il  periodo  1/9/23  – 
31/08/2026 e rideterminati i rapporti con la predetta Associazione;

Considerato opportuno dare continuità e sviluppo per i ragazzi dai 14 ai 17 anni di 
età al servizio di sostegno educativo e psico-sociale per il recupero e potenziamento 
delle competenze relazionali e lo sviluppo dell’autonomia personale e sociale oltre che 
di sostegno nel processo di socializzazione, nel superamento delle difficoltà scolastiche 
e formative e di fruizione del tempo libero;

Visto lo schema di convenzione allegato al presente atto quale parte integrante e 
sostanziale dello stesso (allegato “A”) che regola i rapporti fra la Società della Salute 
Empolese Valdarno Valdelsa e l’Associazione di Volontariato Venerabile Confraternita di 
Misericordia di Montelupo Fiorentino per i servizi erogati dal Centro Diurno “Il Villaggio 
di Toppile” a decorrere dal 01/09/2026;

Dato atto che la Venerabile Confraternita di Misericordia di Montelupo Fiorentino per 
la gestione del centro diurno si avvale dell’attività della Cooperativa CORA Impresa 
Sociale,  con  sede  in  Empoli  (FI),  Via  Barzino,  1,  partita  iva  e  codice  fiscale 
05172970484, con la quale ha sottoscritto un apposito contratto;

Dato  atto la  spesa  relativa  al  servizio  semiresidenziale  per  minori  “Villaggio  di 
Toppile” per il periodo 01.09.2026-31.12.2027, pari ad € 120.000,00  è stato previsto 
nei documenti di bilancio della Sds;

Dato  atto che  l’istruttoria  della  presente  determinazione  è  stata  curata  dal 
responsabile  del  relativo  procedimento,  Dott.ssa  Annalisa  Ghiribelli,  Dirigente 
Amministrativo con funzione di Responsabile Amministrativo della Società della Salute 
Empolese Valdarno Valdelsa, nominata con determinazione del Direttore n. 340 del 
31.12.2025,  la  quale  attesta  che  la  formazione  della  presente  determinazione  è 
avvenuta  nel  rispetto  degli  obblighi  di  regolarità  e  correttezza  dell’azione 
amministrativa;

DETERMINA

Per  le  motivazioni  espresse  in  narrativa,  che  qui  si  intendono  integralmente 
richiamate:

1. di  approvare  lo  schema  dell’allegato  A),  parte  integrante  e  sostanziale  del 
presente  atto,  con  l’Associazione  Venerabile  Confraternita  di  Misericordia  di 
Montelupo  Fiorentino  per  l’utilizzo  di  posti  a  favore  di  minori  in  Struttura 
Semiresidenziale - Centro diurno “Il Villaggio di Toppile”, per il periodo 1/9/26 – 
31/12/27;

2. di prevedere per il periodo di attività del progetto dal 01/09/2026 al 31/12/2027, 
una spesa massima di Euro 120.000,00, a carico al conto di contabilità generale 
52115002 – Centro semiresidenziale Il Toppile del Bilancio di Previsione 2026 e 
del Bilancio Pluriennale 2026-2028;

3. di dare atto che l'istruttoria del presente provvedimento è stata seguita da lla 
Dott.ssa Annalisa Ghiribelli; 
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4. di dare pubblicità alla presente deliberazione mediante pubblicazione all’albo on 
line della SdS Empolese Valdarno Valdelsa per 15 giorni consecutivi, nelle forme 
e nei modi previsti  dal Regolamento sulla pubblicità degli  atti approvato con 
deliberazione dell’Assemblea del 28/12/2010;

Il Dirigente
(GHIRIBELLI ANNALISA)

con firma digitale
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