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DETERMINAZIONE

Determinazione n. 297 del 14/10/2026

Oggetto: CONCESSIONE ASSEGNI DI MATERNITA' ART. 74 D. LGS.VO N.
151/2001 S.M.l. SETTEMBRE 2026.

IL DIRIGENTE

di questa Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, nominato con
determinazione del Direttore n. 340 del 31/12/2025.

Vista la Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario
nazionale” e successive modificazioni che al Capo Ill bis “Societa della salute”
disciplina finalita, funzioni e assetti organizzativi delle Societa della salute in Toscana;

Richiamate:

- la deliberazione dell’Assemblea della Societa della Salute di Empoli n. 11 del
14.05.2018 e la deliberazione dell'Assemblea della Societa della Salute Valdarno
Inferiore n. 15 del 14.05.2018 con le quali sono stati approvati gli atti costitutivi della
Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (Statuto e convenzione), costituita tra
I’Azienda USL Toscana Centro, Unione dei Comuni Circondario Empolese Valdelsa, i
Comuni di San Miniato, Castelfranco di Sotto, Santa Croce sull’Arno e Montopoli in Val
d’Arno;

- la convenzione rep. N. 21866 del 02/07/2018 con la quale si &€ formalmente costituita
la Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa;

-la Deliberazione dell'Assemblea n. 5 del 16.12.2025 con la quale e stato approvato il
“Bilancio di Previsione 2026 e il Bilancio Pluriennale 2026-2028.

Dato atto che I'art. 71-bis della L.R. n. 40/2005 e ss.mm. definisce le Societa della
salute “organismi consortili” e che, pertanto, la disciplina giuridica di funzionamento
delle stesse e rinvenibile parte nella L.R. n. 40/2005 parte nel D.Lgs. 18 agosto 2000,
n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e ss.mm., il quale,
all’art. 31 disciplina i Consorzi;

Vista la legge n. 328/00 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
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interventi servizi sociali” e ss.mm.;

Vista la legge regionale n. 41/2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la
tutela dei diritti di cittadinanza sociale” e ss.mm.;

Vista la Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario
nazionale” e successive modificazioni che al Capo Il bis “Societa della salute”
disciplina finalita, funzioni e assetti organizzativi delle Societa della Salute in Toscana e
dispone che la stessa pud assumere la gestione delle risorse e dei servizi;

Visti:
L" Art. 74 D. Lgs.vo n. 151/2001 s.m.i. ;

il decreto legislativo 31.3.98 n. 109, ed in particolare I'art. 3, relativo alle modalita
integrative di valutazione delle componenti patrimoniali;

il D.P.C.M. 7.5.99, n. 221 “Regolamento concernente le modalita attuative e gli ambiti
di applicazione dei criteri unificati di valutazione della situazione economica dei
soggetti che richiedono prestazioni agevolate”;

il D.P.C.M. 15.7.99, n. 306 “Regolamento recante disposizioni per gli assegni per il
nucleo familiare e di maternita”, che all’art. 4 comma 3, dispone che gli assegni per il
nucleo familiare e di maternita sono concessi su provvedimento dell’Ente erogatore
alle condizioni e nella misura stabilita dal regolamento medesimo;

il D.P.C.M. 21.12.00, n. 452 “Regolamento recante disposizioni in materia di assegni di
maternita e per il nucleo familiare, in attuazione dell’art. 49 della legge 22.12.99, n.
488, e I’ Art. 74 D. Lgs.vo n. 151/2001 s.m.i. ”;

il D.P.C.M. n. 337 del 25.5.01 “Regolamento recante modifiche al D.P.C.M. n. 452/00,
in materia di assegni di maternita e per i nuclei familiari con almeno tre figli minori”;

I'art. 74 del D.Lgs.151/2001 “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di
tutela e sostegno della maternita e della paternita;

Viste le domande presentate di cui all’elenco dell’allegato A conservato agli atti del
presente atto, nel quale sono inserite le domande presentate ai Punti Informativi
Unitari e agli Sportelli Sociali del territorio dell'Unione dei Comuni Circondario
Empolese Valdelsa e che si intende parte integrante del presente atto anche se non
materialmente allegato nel rispetto dei principi contenuti nel D.Lgs. 101/2018;

Dato atto che i nominativi dei beneficiari si evincono dai prospetti depositati in copia
agli atti dell’Ufficio Amministrativo della SdS Empolese Valdarno Valdelsa, e dalla
documentazione agli atti degli Sportelli Sociali del territorio dell'Unione dei Comuni
Circondario Empolese Valdelsa che si intende facente parte integrante e sostanziale
del presente atto, anche se non materialmente allegato, nel rispetto dei principi
contenuti nel D. Lgs. n. 101/2018 Disposizioni per I'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento ( UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE ( regolamento generale sulla protezione dei dati).

Preso atto delle verifiche effettuate dall’Ufficio Amministrativo della SdS Empolese
Valdarno Valdelsa e dagli Sportelli Sociali del territorio dell'Unione dei Comuni
Circondario Empolese Valdelsa sulla base delle quali sono stati individuati i soggetti
aventi diritto e non e le relative quote spettanti e i richiedenti esclusi, come risulta
dall'Allegato A, conservato agli atti del presente atto;
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Dato atto che listruttoria della presente determinazione & stata curata dal
responsabile del relativo procedimento, Dott.ssa Annalisa Ghiribelli, Responsabile
Amministrativo SdS, di questa Societa della Salute Empolese Valdarno Valdelsa,
nominato con determinazione del Direttore n. n. 340 del 31/12/2025.., la quale attesta
che la formazione della presente determinazione e avvenuta nel rispetto degli obblighi
di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente
richiamate:

1. Di concedere, previa ulteriore verifica dei requisiti da parte di INPS, il beneficio
di cui al D.P.C.M. n. 306 del 15.07.99, e successive modifiche ed integrazioni,
relativi all’assegno di maternita secondo I’allegato A conservato agli atti che
si intende facente parte integrante e sostanziale del presente atto - nel quale
sono individuati tutti i soggetti beneficiari e non , anche se non materialmente
allegato nel rispetto dei principi contenuti nel D. Lgs. n. 101/2018 Disposizioni
per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (
UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE ( regolamento generale sulla protezione dei dati).

2 Di dare atto che l'istruttoria del presente provvedimento e stata seguita dalla
Dott.ssa Annalisa Ghiribelli;

3 Di dare pubblicita alla presente deliberazione mediante pubblicazione all’albo
on line della SdS Empolese Valdarno Valdelsa per 15 giorni consecutivi, nelle
forme e nei modi previsti dal Regolamento sulla pubblicita degli atti approvato
con deliberazione dell’Assemblea del 28.12.2010;

4 Di provvedere a dare comunicazione ai richiedenti di quanto stabilito con il
presente atto;

5. Di dare comunicazione all'INPS di Pisa e di Firenze della concessione dei
benefici relativamente agli utenti indicati nell’allegato conservato agli atti, parte
integrante del presente provvedimento, anche se non materialmente allegato

Il Dirigente
(GHIRIBELLI ANNALISA)
con firma digitale
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