Rep. N.___________ del _____________
Atto costitutivo di Associazione Temporanea di Scopo (ATS) per la gestione, del Progetto “Vorrei Mettere su casa “- Dopo di Noi, su Fondi L.112/2016 come definiti dalla DGR 753/2017 e ss.mm. periodo: 01.04.2026 – 30.09.2027.   (CUP J79G26000000001– CIG B9E7BEB327)  
L’anno duemilaventisei, il giorno_____ (__________________) , del mese  di ___________________  presso la  Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa;
TRA
Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (di seguito SdS) CF 91014920507 con sede in Empoli (FI) via dei Cappuccini 79, rappresentata dal Dtt. Franco Doni domiciliato per la sua carica presso la sede SDS, il quale interviene in questo atto, nella sua qualità di Legale Rappresentante esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’amministrazione che rappresenta;
Associazione Noi da Grandi Onlus C.F.91031610487 P.IVA 06533140486 con sede legale in Empoli (FI) via Barzino n. 1, rappresentata da Anna Maria Leoncini nata a Barberino Val d'Elsa (FI) il 09/04/1952;

Colori Società Cooperativa Sociale Onlus CF/P.IVA: 03955280486 con sede legale in Empoli (FI) via Veronese, 2 A rappresentata da Stefano Mezzetti nato a Marta (VT) 12/07/1966;

Società Cooperativa Sociale Geos Onlus CF/P.IVA: 04984740482 con sede legale in Empoli (FI) via Pirandello 40 rappresentata da Marco Mancini nato a Empoli (FI) 09/01/1994;

Cooperativa Sociale La Pietra d’ Angolo Onlus CF/P.IVA: 01401640501 con sede legale in San Miniato (PI) P.zza della Repubblica n. 9, rappresentata da Michelina De Vita nata a Pontedera (PI) il 04/04/1968;

Cooperativa Sociale Pegaso CF/P.IVA: n.05053140488 con sede legale in Empoli(FI) via Barzino, 1 rappresentata da Sig. Andrea Cristalli nato a Empoli (FI), il 07/04/1973;    

SintesiMinerva Società Cooperativa Sociale CF/P.IVA: 05172950486 con sede legale in Empoli (FI) via Duprè 10, rappresentata da Stella Latini nata a Pisa (MI) il 18/04/1976;

Fondazione Dopo di NOI Ets CF: 91024720483 – P.IVA IT05541020482 con sede legale in Empoli (FI) via Cavour 43B, rappresentata da Pier Luigi Ciari nato a Empoli (FI) il 12/04/1947;

Sinergic@ Società cooperativa agricola sociale E.T.S. CF: 06277140486 con sede legale in Fucecchio (FI) via Settembre 1, rappresentata da Eluisa Lo Presti nata a Empoli (FI) il 20/05/1971;

PREMESSE
Visto il Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale PSSIP 2024-2026, adottato dal Consiglio Regionale con Deliberazione 67 del 30 Luglio 2025, in particolare il Target G dedicato alle persone con disabilità;
Visto il Programma Regionale di Sviluppo (PRS) 2021-2025 approvato con risoluzione del Consiglio regionale n. 239 del 27 luglio 2023, che comprende, fra gli obiettivi prioritari, la promozione della salute e del benessere dei cittadini e l’inclusione e coesione sociale, includendo nei progetti regionali specifici, gli interventi in favore dei soggetti svantaggiati e delle persone con disabilità;
Visto la delibera dell’assemblea dei soci n. 1 del 25/02/2026 “Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa – Piano Integrato di Salute (PIS) 2024-2026 e il Piano Operativo Annuale 2026 (POA) – Approvazione.  

Richiamata la legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate” così come modificata dalla legge 162 del 21 maggio 1998;
Vista la legge 22 giugno 2016, n. 112, recante “Disposizioni in materia di assistenza in favore delle persone con disabilità grave prive del sostegno familiare”, comunemente denominata “Dopo di noi”, che disciplina le misure di assistenza, cura e protezione delle persone con disabilità grave prive del sostegno familiare in quanto mancanti di entrambi i genitori o perché gli stessi non sono in grado di fornire l’adeguato sostegno genitoriale, nonché in vista del venire meno del sostegno familiare, attraverso la progressiva presa in carico della persona interessata già durante l’esistenza in vita dei genitori;
Visto il DPCM del 12.01.2017 recante la “Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza di cui all’articolo 1, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502”;
Visto il Decreto del 21 giugno 2017 (registrato dalla Corte dei Conti il 21 luglio 2017 al foglio 1732 ed in corso di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale) del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze e con il Ministro della Salute, recante il riparto delle risorse di cui al Fondo per le persone con disabilità grave prive del sostegno familiare per l’anno 2017, con il quale è stata attribuita alla Regione Toscana la somma di euro 2.336.300,00 per l’anno 2017; 
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 12.01.2017 recante la “Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza di cui all’art. 1, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n, 502; 
Considerati i seguenti atti emessi in attuazione della Legge 112/2016:
- la delibera n. 753 del 10 luglio 2017 con la quale la Giunta regionale, in applicazione della L.112/2016, ha approvato il primo  “Programma attuativo” di cui al comma 2 dell’art.6 del DM 23 novembre 2016 e gli elementi essenziali dell’avviso pubblico “Servizi alle persone con disabilità grave prive del sostegno familiare” consentendo la realizzazione, su tutto il territorio regionale, di percorsi terapeutici assistenziali integrati, diretti alle persone con disabilità, come stabilito espressamente agli artt. 21 e27 del capo IV in materia di “assistenza socio sanitaria” del DPCM del 12.01.2017;
- la delibera n. 106 approvata dalla Giunta regionale il 2 settembre 2019 recante “assistenza alle persone con disabilità grave prive del sostegno familiare: prosecuzione degli interventi previsti dalla L 112/2016 e programmati con DGR 753/2017”;
- Le delibere n. 308/2020, 623/2020, 539/2021, 515/2022, 368/2023 e 508/2024, con le quali la Giunta Regionale, ha stabilito la prosecuzione degli interventi previsti dalla legge 112/2016 e programmati con DGR 753/2017, e per assicurare, negli anni 2020-2023, la continuità delle azioni programmate relative ai progetti approvati con decreto dirigenziale n. 4872 del 27 marzo 2018;

Considerato che, per l’annualità 2025, non è stato emanato alcun atto di ripartizione delle risorse destinate alla prosecuzione degli interventi previsti dalla L 112/2016 e programmati con DGR 753/2017”;- recante “assistenza alle persone con disabilità grave prive del sostegno familiare ma rilevata la necessità di prosecuzione degli interventi in essere, pur limitandone l’orizzonte temporale in via generale alla sola annualità 2026,  con termini di autorizzazione alla spesa anche sub annuali, in attesa di valutare eventuali finanziamenti aggiuntivi;
Dato atto che:
-  la procedura regionale prevede di indire una manifestazione di interesse al fine di individuare i soggetti che costituiranno i tavoli di co-progettazione per la realizzazione dei progetti; 
- con Determinazione della SdS n.15 del 09.01.2026 è stata indetta manifestazione di interessi per la coprogettazione di servizi per persone con disabilità grave prive di sostegno familiare di cui alla L 112/2016 come definiti dalla DGR 753/2017 e ss.mm. (periodo 01.04.2026 – 30.09.2027) – CIG B9E7BEB327– CUP: J79G26000000001 nonchè approvati l’avviso ed i relativi allegati;

- l’avviso di manifestazione di interesse è stato pubblicato dal 09.01.2026 al 24.01.2026 assegnando come termine per la presentazione delle candidature il 24.01.2026 ore 19,00; 
- con determinazione della SdSEVV n.37 del 26.01.2026 è stata nominata la commissione tecnica per la valutazione delle candidature; 
- con Determinazione della SdS n. 66 del 23.02.2026 si è concluso il procedimento di co-progettazione ex art 55 del d.lgs 117/2017 e relativa manifestazione d’interesse, individuando così i soggetti Partner ammessi;

· nelle seguenti date:

· 24.02.2026

· 27.02.2026

· 25.03.2026

si sono svolti i tavoli di coprogettazione di cui i verbali sono conservati agli atti del presente provvedimento;
Successivamente a questi incontri, al fine di circostanziare esattamente le modalità di attuazione del progetto sono stati svolti incontri individuali con i partner di progetto, a seguito dei quali si sono determinate le modalità di attuazione del progetto a decorrere dal 01.04.2026, tenuto conto di quanto comunque attuato nel periodo 01.01.2026 – 31.03.2026. 
Nella tabella allegata sub A sono riportate le risorse assegnate ai singoli partners, per lo svolgimento delle diverse azioni (Allegato sub A)
I firmatari danno atto che, nel rispetto dei vincoli del finanziamento regionale atteso, le azioni di cui alla lettera A sono finanziate fino al 31.12.2026, le azioni di cui alla lettera B sono finanziate fino al 31.07.2026, le azioni di cui alla lettera C sono finanziate fino al 30.09.2026
SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Art.1 – Oggetto dell’accordo
Le premesse fanno parte integrante del presente accordo e si approvano espressamente da parte di ciascun Ente.
Il presente accordo ha per oggetto la gestione in forma di associazione temporanea di scopo (ATS) tra i soggetti sottoscrittori del Progetto VORREI METTERE SU CASA presentato per il finanziamento sull’Avviso Pubblico in attuazione della Legge 112/2016 – Dopo di Noi. 
Il Soggetto attuatore si impegna, ad ogni effetto di legge, a rispettare gli adempimenti di carattere amministrativo, contabile, informativo ed informatico previsti dalle disposizioni normative e dai provvedimenti nazionali e regionali di cui, con la sottoscrizione del presente atto, attesta di conoscere i contenuti. Si impegna altresì a rispettare e ad adeguarsi a quelle disposizioni normative ed ai provvedimenti nazionali e regionali che dovessero essere emanati successivamente alla stipula del presente atto. Le violazioni da parte del Soggetto attuatore della normativa nazionale e regionale possono costituire elemento sufficiente per la revoca del finanziamento, con l'obbligo conseguente di restituzione delle somme già erogate.
Art. 2 - Normativa di riferimento
Ciascun partner curerà l'organizzazione e la realizzazione del progetto approvato, oggetto del presente atto, in coerenza con i contenuti e le modalità di attuazione in esso previste, e nel pieno rispetto dell’avviso emesso dalla Società della Salute. 
Art. 3 - Limiti temporali
In considerazione della mancanza di un atto regionale di assegnazione delle risorse di cui alle L. 112/16 per l’annualità 2025, e dato atto che i primi tre mesi del 2026 sono stati destinati alla conclusione della coprogettazione, consentendo pertanto l’avvio dei progetti di cui all’Avviso di coprogettazione esclusivamente dal 01.04.2026, i limiti temporali delle azioni progettuali sono attualmente i seguenti:

· Azione A: fino al 31.12.2026
· Azione B: fino al 31.07.2026
· Azione C: fino al 30.09.2026
In conseguenza della comunicazione da parte di Regione Toscana dell’effettivo finanziamento, nonché del reperimento di eventuali risorse proprie, si provvederà a prolungare le attività progettuali fino al raggiungimento dei 18 mesi dalla data di avvio dell’attività (01.04.2026)
Art. 4 - Impegni dei soggetti partner
Ciascun partner si impegna a:
a) provvedere a tutte le anticipazioni finanziarie necessarie per lo svolgimento delle attività di cui al progetto, al fine di consentire la corretta e regolare realizzazione dello stesso. Subordinatamente al rispetto, da parte di ciascun partner, degli impegni assunti con il presente atto, il Capofila erogherà, solo a seguito di incasso da parte della Regione Toscana, a ciascun partner un finanziamento pubblico corrispondente alle spese effettivamente sostenute e riconosciute secondo quanto di seguito esposto;
b) gestire in proprio sia il progetto che i rapporti conseguenti la sottoscrizione del presente accordo che non potranno in alcun caso costituire oggetto di delega. La delega a favore di terzi, diversi dal soggetto attuatore, è ammessa esclusivamente per i soggetti espressamente indicati in sede di presentazione del progetto o successivamente autorizzati dalla Regione nel rispetto della vigente normativa;
c) dare idonea e tempestiva pubblicità alle attività di cui al progetto, dichiarando in ogni comunicazione il sostegno finanziario da parte dei fondi nazionali e regionali del Dopo di Noi; 
d) in materia di personale impegnato nel progetto e di partecipanti:
· garantire la corretta instaurazione, esecuzione e cessazione dei contratti d'opera e prestazione professionale nei confronti del personale a vario titolo impegnato nel progetto e nella sua gestione ad ogni livello; ciò comprende tra l'altro l'impegno ad ottemperare agli obblighi previsti dalla vigente normativa in ordine alla disciplina generale delle incompatibilità, del cumulo di impieghi e di incarichi a pubblici dipendenti. Ciascun partner assolverà alle obbligazioni accessorie, anche a carattere fiscale, a propria esclusiva cura e responsabilità;
· applicare al personale dipendente con rapporto di lavoro subordinato i contratti collettivi di categoria e stipulare le assicurazioni obbligatorie in esecuzione della vigente normativa esonerando espressamente la Regione ed il capofila da ogni chiamata in causa e/o da ogni responsabilità in caso di mancata e/o irregolare stipulazione delle assicurazioni medesime;
· stipulare, in aggiunta alle assicurazioni obbligatorie, idonee assicurazioni volontarie finalizzate a garantire il risarcimento dei danni che, nell'espletamento del progetto, dovessero derivare ai partecipanti e/o ai terzi (Responsabilità civile);
· rispettare la normativa fiscale, previdenziale e di sicurezza dei lavoratori e dei partecipanti impegnati nella realizzazione del progetto;
e) conservare in originale la documentazione amministrativa e contabile riferita al progetto, fatti salvi gli obblighi di conservazione della documentazione contabile previsti dalla normativa nazionale (art. 2220 del Codice Civile) e metterla a disposizione degli uffici competenti ad esercitare l'attività di controllo.
f) per quanto concerne le variazioni, comunicare alla Regione – per il tramite del soggetto capofila - quelle che intende apportare al progetto nel rispetto di quanto previsto dall’Avviso e dagli atti regionali di approvazione;
g) fornire i dati di monitoraggio finanziario e fisico dei progetti secondo le indicazioni e le scadenze stabilite dalla Regione che saranno comunicate dal soggetto capofila. 
In relazione a ciascun progetto, ciascun partner:
· trasmettere i dati di dettaglio del progetto, in accordo con le decisioni che saranno assunte dal Capofila sul punto; 
· trasmettere, quando richiesto, la previsione di spesa relativa al progetto ovvero comunica al capofila la previsione di spesa secondo quanto concordato con il capofila stessa in ordine alle modalità di azione sul progetto; 
· trasmettere i dati fisici di dettaglio concernenti i partecipanti al Capofila per l'inserimento; 
· trasmettere i dati finanziari relativi ai pagamenti effettuati che saranno oggetto di validazione e di invio alla Regione da parte del Capofila, entro i termini previsti per la rendicontazione semestrale;
· predisporre carta dei servizi riferita alle attività generiche;
Con riferimento all’applicazione dei contratti di lavoro applicati dal soggetto attuatore di ciascun progetto, si stabilisce che:

· nel caso di impiego di operatori con inquadramento non coerente con l’avviso, si applica al medesimo il costo orario proprio dell’inquadramento richiesto. Non possono essere previsti inquadramenti inferiori a quanto previsto nell’Avviso. 
Art. 5 – Individuazione del capofila e delle funzioni di competenza
La Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa (di seguito SdS) svolge la funzione di ente capofila per la gestione della presentazione dei progetti e tutti gli adempimenti conseguenti. 
Il soggetto capofila esercita tutte le funzioni ed i compiti amministrativi necessari per la realizzazione del progetto; adotta tutti i provvedimenti necessari ed indispensabili per l’attuazione di quanto oggetto del presente accordo. 
In particolare la SdS, in qualità di Capofila si occupa di: 
1. gestire dal p.d.v. tecnico/amministrativo il progetto finanziato;
2. coordinare tutte le attività di monitoraggio, rendicontazione ecc; 
3. presentare, previo coordinamento con i partners, i report finali. 
Il Capofila provvederà ad individuare uno specifico coordinatore di progetto.

Il soggetto capofila istituisce nei propri strumenti contabili una apposita voce denominata “Progetto VORREI METTERE SU CASA” ove troveranno allocazione tutte le entrate e le spese relative al presente accordo. 
Le modalità circa la realizzazione del progetto sono affidate ai partners attuatori secondo quanto indicato nel progetto e specificato da successivi accordi organizzativi. I partners conferiscono mandato con rappresentanza al Capofila, designandolo quale soggetto beneficiario e gestore del finanziamento. 
Il capofila si impegna altresì a compilare i documenti di rilevazione dati che saranno predisposti dalla Regione entro le scadenze stabilite.
Il Capofila si impegna, anche dopo la conclusione del progetto, a tenere indenne la Regione, da ogni azione, pretesa o richiesta, sia amministrativa, sia giudiziaria, conseguente alla realizzazione del progetto, e/o che trovi il suo fondamento in fatti o circostanze connesse all'attuazione del progetto. Il Soggetto attuatore si impegna altresì, anche dopo la conclusione del progetto, a rimborsare i pagamenti effettuati dalla Regione, anche in via provvisoria, di somme rivelatesi ad un controllo successivo, non dovute totalmente o parzialmente per carenza di presupposti formali o sostanziali o più semplicemente di adeguato riscontro probatorio documentale, maggiorati degli interessi calcolati al tasso indicato nell’art. 28 del Regolamento di attuazione della L.R. 36/2001, emanato con DPGR del 19.12.2001 n. 61/R.
Art. 6 – Costituzione di un gruppo permanente di lavoro
Al fine di coordinare il lavoro relativo alle attività progettuali è costituito un gruppo di lavoro permanente costituito dai soggetti individuati in rappresentanza del soggetto pubblico e dalle rappresentanze individuate dai soggetti partners per la partecipazione ai tavoli di coprogettazione, in sede di presentazione della propria candidatura e per il lavoro permanente successivo. 
È fatta salva la possibilità per l’Amministrazione procedente di riavviare il tavolo di co-progettazione e rimodulare gli impegni tra i partner nel periodo di vigenza del presente atto, per motivate ragioni di interesse pubblico o successive norme cogenti intervenute.

La riattivazione del procedimento di co-progettazione avverrà attraverso l'invio di convocazione al tavolo a tutti i L’ETS partner tramite posta elettronica, con indicazione degli argomenti che saranno oggetto di nuovo accordo, al fine di concordare le modifiche e le integrazioni da effettuare.
Art. 7 - Modalità di erogazione del finanziamento 
L’erogazione del finanziamento pubblico avviene secondo le seguenti modalità:
1) anticipo di una quota pari al 40%, all’avvio del progetto. L'anticipo del 40% è calcolato sulla somma spettante a ciascun partner sulla base della somma assegnata in fase di definizione del budget e definita con determinazione della SdS; 
2) successivi rimborsi, a seguito di domanda formale trasmessa via pec (sdsempolesevaldarnovaldelsa@pec.it) della spesa certificata dal soggetto attuatore fino alla concorrenza del 90% del finanziamento pubblico (comprensivo della quota di cui al precedente punto 1);
In particolare, ai fini del rimborso, ciascun partner deve procedere alla consegna della rendicontazione, che dovrà avere cadenza bimestrale rispettando le seguenti date individuate:
· entro il 20.06.2026 le spese sostenute fino al 31.05.2026 

· entro il 20.08.2026 le spese sostenute fino al 31.07.2026

· entro il 20.10.2026 le spese sostenute fino al 30.09.2026 

· entro il 20.12.2026 le spese sostenute fino al 30.11.2026
· entro il 20.02.2027 le spese sostenute fino al 31.01.2027 

· entro il 20.04.2027 le spese sostenute fino al 31.03.2027 

· entro il 20.06.2027 le spese sostenute fino al 31.05.2027 

· entro il 20.08.2027 le spese sostenute fino al 31.07.2027 

· entro il 20.10.2027  le spese sostenute fino al 30.09.2027 

In ultima analisi il Capofila si riserva altresì di procedere alla decurtazione finanziaria del budget laddove lo stesso non sia puntualmente rendicontato. 
3) saldo (10%), a seguito di:
- comunicazione di conclusione delle attività da parte del soggetto Capofila;
- presentazione da parte del soggetto Capofila all’Amministrazione regionale del rendiconto;
- controllo del rendiconto da parte dell’Amministrazione regionale.
Art. 8 - Rendiconto delle attività
Il soggetto Capofila si impegna a presentare alla Regione, entro i termini previsti delle attività, il dossier di rendiconto secondo quanto richiesto dalla Regione stessa. Ciascun partner si impegna a concludere le operazioni di rendicontazione entro i termini comunicati al fine di consentire al Capofila il rispetto del termine indicato dalla Regione. 
Affinché sia ritenuta ammissibile e rimborsabile, la spesa deve rispettare i seguenti requisiti di carattere generale: 

· essere pertinente e coerente con il progetto – costi diretti; 

· essere effettivamente sostenuta e comprovata da fatture quietanzate o giustificata da documenti contabili aventi valore probatorio equivalente o, in casi debitamente giustificati, da idonea documentazione comunque attestante la pertinenza al progetto della spesa sostenuta, tutti i documenti devono essere conservati dall’ ETS; 
· essere sostenuta nel periodo di ammissibilità delle spese indicato nell’Avviso pubblico di co-progettazione; 

· essere temporalmente effettuata nell’arco di vita del progetto/servizio;

· essere tracciabile, ossia verificabile attraverso una corretta e completa tenuta della documentazione al fine di assicurare l'esistenza di un'adeguata pista di controllo; 

· essere contabilizzata, in conformità alle disposizioni di legge ed ai principi contabili vigenti, nonché alle specifiche prescrizioni in materia impartite dall’Amministrazione procedente

· legittima, ossia i costi devono essere conformi alla normativa vigente, alle disposizioni dell’Avviso, alla Convenzione e agli atti di co-progettazione;

Il contributo a titolo di rimborso è destinato quindi esclusivamente a coprire i costi diretti (imputabili direttamente al progetto) e operativi necessari per l'esecuzione dell'attività di Co-progettazione.

Il rimborso forfettario è da escludere.  Il contributo riconosciuto non assume natura di corrispettivo né di prezzo, ma di sostegno alla realizzazione delle attività progettuali condivise, nel rispetto dei principi di collaborazione, sussidiarietà e parità tra i partner.

Voci di spesa Ammissibili e documenti necessari per la rendicontazione

Costi del Personale

Personale interno

Questa voce comprende la spesa relativa all’attività del personale interno (dipendenti) degli ETS, iscritto nel libro unico del lavoro, finalizzata alla gestione delle tipologie progettuali. 

Quanto indicato nei prospetti deve trovare riscontro nelle registrazioni a libro unico del lavoro e nei documenti attestanti l'avvenuto versamento dei contributi sociali e fiscali.

Ai fini della contabilizzazione della spesa, deve essere considerato il costo lordo annuo della retribuzione (compreso oneri previdenziali e fiscali a carico dell’ETS), rapportato all’effettivo numero di ore d’impiego del lavoratore nell’ambito del progetto risultante dal timesheet/registro presenze che deve essere compilato con cadenza almeno mensile e conservato agli atti dell’ETS.

Gli emolumenti arretrati possono essere riconosciuti, purché direttamente collegati al periodo temporale di svolgimento del progetto.

I Costi del personale amministrativo e di segreteria generale sono costi indiretti/spese generali non ammissibili al rimborso; solo il personale esecutivo/operativo del progetto è rendicontabile sul contributo. 

Documentazione da produrre in sede di rendicontazione:

· Timesheet/registro presenze firmato dal dipendente e validato dal responsabile di progetto o datore di lavoro

· cedolini stipendiali di competenza del periodo rendicontato con relativa prova di quietanza (es. copia bonifico bancario di pagamento)

· Modelli F24 quietanzati per versamento oneri e contributi 

· nominativi per i quali sono state sottoscritte polizze Inail

· ordine di servizio interno per il conferimento dell’incarico o degli specifici incarichi

Personale esterno - Prestazioni professionali 

Questa voce comprende la spesa relativa all’attività del personale esterno (spese per professionisti, consulenti ecc) utilizzato dagli ETS e finalizzata alla gestione dei progettuali. La prestazione deve essere esclusivamente funzionale all’attività di progetto.

La collaborazione o la prestazione deve risultare da specifica lettera d’incarico o contratto di collaborazione professionale sottoscritto dalle parti interessate, in cui vengano chiaramente indicate le specifiche attività conferite, la relativa durata e i compensi per singola attività.

I servizi di consulenza amministrativa, fiscale o gestione ordinaria dell’ ETS rientrano nei costi indiretti/spese generali non ammissibili al rimborso

Documentazione da produrre in sede di rendicontazione:

· specifiche lettere di incarico/contratti sottoscritti dalle parti interessate con specificità sul progetto

· Fattura elettronica o parcella quietanzata intestata all’ETS, emessa dal professionista che riporti chiaramente il riferimento alla Convenzione/Progetto e la descrizione dettagliata dell'attività svolta e le ore/giornate impiegate 

· Modelli F24 e documentazione versamento ritenute/oneri

Spese per acquisto di beni e materiali (materiali di consumo)

Questa voce comprende la spesa per acquisto di beni e materiali di consumo strettamente connessi alla gestione dell’attività progettuale, destinati esclusivamente alle attività del progetto (es. materiale didattico per laboratori, materie prime per attività specifiche, cancelleria acquistata per l'attività progettuale).

La Documentazione da produrre in sede di rendicontazione è la seguente:

• prospetto riepilogativo delle fatture d'acquisto del materiale di consumo sottoscritto dal legale rappresentante dell’ETS;

• fatture intestate all’ETS quietanzate/scontrini con descrizione dei beni acquistati

La documentazione indicata sopra, deve essere integrata con: 
1. file riepilogo delle spese (come da format - Allegato B)
2. n. progetti attivi, nominativi dei beneficiari, data inizio/fine progetto;

3. presenze mensili dei beneficiari del progetto;

4. breve relazione esplicativa delle attività svolte;

rimborsabili con le risorse afferenti alla manifestazione d’interesse in oggetto

Costi rendicontabili inerenti alle spese alberghiere (compartecipazione):

· affitti (ammissibile solo nelle azioni progettuali afferenti all’ambito B e all’ambito A limitatamente al codice azione A03) 

· utenze (ammissibile limitatamente al periodo di durata delle azioni progettuali afferenti ai codici di cui all’ambito B e al codice azione A03),

· manutenzioni ordinarie (servizi di manutenzione ordinaria per il buon mantenimento degli alloggi),

· vitto e materiale di consumo (Costi per approvvigionamento alimentare, per igiene ambienti domestici, per accessori casa ecc)
· servizi di trasporto (in proporzione all’utilizzo finalizzato alle attività dei beneficiari se destinati anche ad altre attività),

· altre voci da specificare coerenti con l’azione progettuale;

Ambito A - Compartecipazione:

Con delibera n. 12 del 24.03.2025, la Giunta della SdS EVV ha stabilito le seguenti quote di compartecipazione per l’ambito “A”, relative esclusivamente ai costi vivi sostenuti (utenze, alimentari, igiene personale e della casa, ecc).:

•
A01 “Assaggi di Vita”: quota compartecipazione giornaliera euro 15,00 a persona (circa il 20% del costo complessivo dell’azione, per ogni persona). Non è previsto alcun pernottamento;

•
A03 “Stasera non torno a casa”: quota compartecipazione a ciclo euro 60,00 a persona (circa il 20% del costo complessivo dell’azione, per ogni persona). Il ciclo è con pernottamento di 2 notti, dal venerdì alla domenica.

ambito B - Compartecipazione:

Con delibera n. 34 del 17.06.2025 la Giunta della SdS EVV ha stabilito le seguenti quote di compartecipazione per l’ambito “B - appartamenti per l’autonomia”;

· Casa Arrighi: € 600,00 mensili

· Casa Pontorme: € 600,00 mensili

· Casa Bloom: € 720,00 mensili, comprensivi di € 120,00 mensili per locazione appartamento:

beneficiari al 31.10.2025:
· Appartamento Empoli – Casa Arrighi: 5 beneficiari
· Appartamento Empoli – Casa Pontorme: 4 beneficiari

· Appartamento Santa Croce – Casa Bloom – 5 beneficiari
Con delibera n. 47 del 14/10/2025 è stata estesa, entro i limiti economici introdotti per la contribuzione riferita ai costi di funzionamento, la possibilità ai beneficiari dell’Azione B del progetto Dopo di Noi “Vorrei mettere su casa”, che godono anche del contributo per gravissime disabilità, di destinare parte dello stesso a sostenere con i medesimi i costi di contribuzione per le attività di supporto all’abitare svolte dai partner all’interno degli appartamenti, a fronte di specifica nota spese o fattura che specifichi la tipologia di personale impegnato
Con delibera n. 53 del 11/11/2025 è stata introdotta una graduazione per fasce di frequenza nella determinazione della contribuzione alle azioni di tipo B, al fine di limitare la variabilità mensile delle somme dovute, nel rispetto del progetto di vita / progetto individuale di ciascuno: 

- frequenza da 5 a 7 giorni di presenza settimanale: € 600 + € 120 (quota affitto)
- frequenza da 3 a 5 giorni: € 480 + € 120 (quota affitto)

- frequenza da 1 a 3 giorni: € 150 + € 120 (quota affitto)
ambito C - Compartecipazione:
Con delibera n. 13 del 17.03.2026 la Giunta della SdS EVV ha stabilito per l’azione C01 - “Educare alle autonomie”, che prevede l’attivazione di laboratori per l'accrescimento delle autonomie e delle capacità in ambito domestico ed extra-domestico, una quota di compartecipazione pari ad € 6 a presenza, a decorrere dal 01.04.2026;

Sulla documentazione dovranno essere indicati i riferimenti al progetto 
("Progetto "Vorrei Mettere su casa - Azione ......  - importo da imputare euro ........... –  CUP J79G26000000001– CIG B9E7BEB327”  
Ammissibilità spese (Linee guida R.T.):

1. sostenute per la realizzazione delle azioni progettuali;

2. riferibili al periodo di vigenza del finanziamento(data di avvio e data conclusione dell’azione progettuale);

3. riferite a voci di spesa previste nel progetto;

4. effettivamente sostenute: corrispondenti a pagamenti effettuati dal soggetto partner, giustificate da fatture quietanzate o da documenti di valore probatorio equivalente, regolarmente registrati nella contabilità dell'ente o azienda;

5. ricomprese nei limiti dei costi imputati sulla singola voce dell’azione progettuale.

6. cofinanziamento assicurato o con risorse pubbliche o con risorse di uno dei partner e/o attraverso compartecipazione dei beneficiari, nonché attraverso le forme di valorizzazione;
7. Valorizzazione dell’apporto delle attività prestate da volontari;
8. Valorizzazione utilizzo di un immobile non afferente al patrimonio pubblico, dato in concessione, comodato o altra forma comunque non onerosa, da parte di un partner, un soggetto sostenitore o un privato
In particolare si specifica che, in caso di utilizzo di un immobile non afferente al patrimonio pubblico, dato in concessione, comodato o altra forma comunque non onerosa, da parte di un partner, un soggetto sostenitore o un privato, potrà essere portato a valorizzazione quale cofinanziamento, il valore minimo dell'Indice Quotazioni immobiliari (OMI) presente sul sito dell'Agenzia delle Entrate (https://wwwt.agenziaentrate.gov.it/servizi/Consultazione/ricerca.htm) relativamente alle quotazioni per le locazioni moltiplicati per i metri quadri e la durata in giorni dell’azione progettuale, utilizzando la seguente formula: valorizzazione = (OMI)*(MQ)/(30)*(n. giorni dell’intervento). La valorizzazione di cui al punto precedente è possibile limitatamente ai giorni in cui si realizzano le attività.
Art. 9 - Responsabili dell’accordo e comunicazioni
· La Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa indica il Dott. Franco Doni quale Responsabile del presente atto e dell’iniziativa di collaborazione, con possibilità di delega alla dott.ssa Silvia Giorli I.F. Servizio Persone con Disabilità Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa.
· L’Associazione Noi da Grandi Onlus indica il/la Dott./Dott.ssa _____________ quale Responsabile del presente atto e dell’iniziativa di collaborazione.
· Colori Società Cooperativa Sociale Onlus indica il/la Dott./Dott.ssa _____________ quale Responsabile del presente atto e dell’iniziativa di collaborazione.
· Società Cooperativa Sociale Geos Onlus indica il/la Dott./Dott.ssa _____________ quale Responsabile del presente atto e dell’iniziativa di collaborazione.
· La Cooperativa Sociale La Pietra d’ Angolo Onlus indica il/la Dott./Dott.ssa _____________ quale Responsabile del presente atto e dell’iniziativa di collaborazione.
· La Cooperativa Sociale Pegaso indica il/la Dott./Dott.ssa _____________ quale Responsabile del presente atto e dell’iniziativa di collaborazione.
· La SintesiMinerva Società Cooperativa Sociale indica il/la Dott./Dott.ssa Stella Latini quale Responsabile del presente atto e dell’iniziativa di collaborazione.
· La Fondazione Dopo di NOI Ets indica il/la Dott./Dott.ssa _____________ quale Responsabile del presente atto e dell’iniziativa di collaborazione.
· La Sinergic@ Società cooperativa agricola sociale E.T.S. indica il/la Dott./Dott.ssa Giuliano Profeti  quale Responsabile del presente atto e dell’iniziativa di collaborazione.
Qualsiasi comunicazione o notifica richiesta o consentita dalle disposizioni contenute nel presente accordo sarà eseguita per iscritto con il mezzo ivi indicato e, laddove non precisato, a mezzo e-mail agli indirizzi di seguito indicati:

· alla SdS EVV all’attenzione del Direttore Franco Doni:  pec: sdsempolesevaldarnovaldelsa@pec.it.  - email: direttore.sdsempolivaldarnovaldelsa@uslcentro.toscana.it;
· Associazione Noi da grandi onlus all’attenzione del Responsabile ____________ pec: noidagrandi@pec.it  - email ass.noidagrandi@gmail.com
· SintesiMinerva Società Cooperativa Sociale all’attenzione del Responsabile Stella Latini pec cooperativa.sintesi@legalmail.it - email info@sintesiminerva.com / ufficiogare@sintesiminerva.com
· Cooperativa Sociale La Pietra d'Angolo all’attenzione del Responsabile ____________ pec lapietradangolo@pec.it – email info@cooplapietradangolo.it
· Colori  Società Cooperativa Sociale Onlus all’attenzione del Responsabile ____________  pec colori-soc.coop@pec.it – email smezzetti@coopcolori.it
· Cooperativa Sociale Pegaso all’attenzione del Responsabile ____________ pec cooperativasocialepegaso@cgn.legalmail.it  - email direzione@pegasoverde.it  /  n.balducci@pegasoverde.it
· Società Cooperativa Sociale Geos Onlus all’attenzione del Responsabile ____________ pec coopgeos@legalmail.it – email b.mori@coopgeos.it
· Fondazione Dopo di Noi Ets all’attenzione del Responsabile  ____________ pec postmaster@pec.dopodinoitoscana.it – email segreteria@dopodinoitoscana.it
· Sinergic@ Società cooperativa agricola sociale E.T.S. C all’attenzione del Responsabile ____________  pec sinergica@pec.buffetti.it – email acquisti@coopsinergica.it
Art. 10– Tracciabilità dei flussi finanziari, adempimenti fiscali e contributivi

Le Controparti si impegnano ad utilizzare conti correnti bancari o postali, accesi presso banche o presso la Società Poste Italiane S.p.A., dedicati, anche non in via esclusiva e a comunicarlo alla SdS secondo le proprie modalità.
La SdS, ai fini del pagamento delle competenze dovute alla Controparti, acquisirà il documento di regolarità contributiva (DURC).
La liquidazione delle competenze avverrà solo nel caso in cui la Controparte risulti in regola con la contribuzione verso gli Enti previdenziali

Il CUP è: J79G26000000001
Il codice Identificativo di Gara (CIG)/SMARTCIG è B9E7BEB327  
Art. 11 – Validità dell’accordo
Il presente Accordo ha validità dalla data della sua sottoscrizione fino alla conclusione delle attività di rendicontazione e controllo, come indicato all'art. 8. 
Art. 12 - Patto di non concorrenza
Le Parti si impegnano ad informarsi preventivamente, in sede di realizzazione del Progetto congiunto, sulla loro eventuale partecipazione ad altri progetti o collaborazioni vertenti su tematiche in competizione con gli obiettivi del Progetto.
Le Parti si impegnano altresì a non partecipare, senza il consenso dell’altra, ad altri progetti o collaborazioni vertenti su tematiche in competizione con gli obiettivi del Progetto.
Art. 13 - Utilizzazione dei risultati
Le parti partecipano in pari quota ai diritti di proprietà intellettuale o industriale sui risultati della ricerca (eventuali invenzioni, nuovi modelli, innovazioni di procedimento o di prodotto, know-how tecnico), fatti salvi i diritti morali spettanti per legge ad autori ed inventori. 
In caso di partecipazione a progetti congiunti che prevedano investimenti in attrezzature, i diritti di titolarità e di utilizzazione verranno stabiliti con appositi patti.
Le Parti si impegnano ad effettuare azioni informative e pubblicitarie dei risultati e delle metodiche utilizzate nella realizzazione delle attività finanziate, ai fini della visibilità dell’iniziativa. A tal fine, potranno proporre le metodologie e gli strumenti di divulgazione più idonei come, ad esempio, la realizzazione di siti web, dvd, filmati, stampati o eventi quali workshop, convegni, seminari ecc., aventi ad oggetto specifico il progetto finanziato utilizzando il nome o i segni distintivi delle Parti e apponendo la dicitura “Progetto finanziato nell'ambito della L. 112/2016 – Dopo di Noi”.
Art. 14 - Inosservanza degli impegni
In caso di inosservanza degli impegni derivanti dalla sottoscrizione della presente convenzione e da quelli previsti dalla vigente normativa comunitaria, nazionale e regionale, il Capofila diffiderà il partner affinché lo stesso provveda alla eliminazione delle irregolarità constatate e, nei casi più gravi, potrà disporre la sospensione delle attività, indicando un termine per sanare l'irregolarità. Durante il periodo di sospensione il Capofila non riconoscerà i costi eventualmente sostenuti. Decorso inutilmente il termine assegnato nella diffida e nella comunicazione di sospensione di cui sopra, senza che il partner abbia provveduto all'eliminazione delle irregolarità contestate, il Capofila revocherà il finanziamento stabilito a favore del partner e il partner sarà obbligato alla restituzione immediata dei finanziamenti ricevuti, maggiorati degli interessi legali maturati per il periodo di disponibilità da parte dello stesso delle somme erogate, calcolate secondo la normativa in vigore al momento di chiusura dell’operazione. Le parti si riservano di risolvere l’Accordo ex art. 1456 c.c. nel caso di inadempimento di una parte in relazione alle obbligazioni di cui agli artt. 1, 2, 4, 7 e 8 del presente accordo.
Art. 15- Privacy 
In riferimento alle norme tecniche e organizzative del trattamento dei dati con riferimento al D. Lgs. n. 196/2003 e al nuovo GDPR Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27/4/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali nonchè alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE ( Regolamento generale sulla protezione dei dati), il Responsabile del trattamento autorizzato dal Titolare, procede relativamente alla presente convenzione alla nomina dei partner quali responsabili esterni del trattamento ai sensi dell'art. 28 del citato GDPR. La nomina di tali responsabili esterni sarà tempestivamente comunicata alla SdS a cui dovrà essere comunicata anche ogni eventuale variazione o sostituzione.

Art. 16 - Incompatibilità e divieto di Pantouflage 
Anna Maria Leoncini, Stefano Mezzetti, Marco Mancini, Michelina De Vita ,  Andrea Cristalli, Stella Latini,  Pier Luigi Ciari e Eluisa Lo Presti si impegnano ad accertare e dichiarare che nessuno dei volontari o di altro personale che opera presso l’ Associazione Noi da Grandi Onlus, Colori Società Cooperativa Sociale Onlus, Società Cooperativa Sociale Geos Onlus, Cooperativa Sociale La Pietra d’ Angolo Onlus , Cooperativa Sociale Pegaso , SintesiMinerva Società Cooperativa Sociale , Fondazione Dopo di NOI Ets e Sinergic@ Società cooperativa agricola sociale E.T.S.si trovano in situazione di incompatibilità rispetto alla Legge 412/1991 e ss.mm.ii. art.4 co. 7 e L. 662/1996 e ss.mm.ii. art. 1 co. 5 e co. 19. 
Della verifica sopra indicata viene data comunicazione con apposita dichiarazione scritta ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm. a questa SdS entro il 31 gennaio di ogni anno.
L’art. 1, comma 42, lett. l) della legge anticorruzione ha aggiunto all’articolo 53 del D.lgs. n. 165/2001 il comma 16 ter, il quale prevede che “I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri”. Pertanto, nel rispetto di quanto previsto dal citato art. 53 e dal Piano Nazionale Anticorruzione, è fatto divieto ai dipendenti dell’Azienda che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali concernenti le attività del presente accordo, di svolgere nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego attività lavorativa o professionale presso il soggetto destinatario dei medesimi poteri. 
Art. 17 – Rispetto del Codice di Comportamento della Società della Salute 
Ciascun partner è tenuto a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori operanti a qualsiasi titolo nell’espletamento della propria attività, i principi contenuti nel Codice di Comportamento adottato dalla SdS con delibera Assemblea SdS n.21 del 21/07/2018 pubblicato nel sito nella sezione amministrazione trasparente al seguente link. La violazione del Codice di Comportamento da parte del partner può comportare, in base alla gravità, la risoluzione di diritto del rapporto contrattuale, fatto salvo il diritto della SdS al risarcimento dei danni subiti nell’ipotesi in cui la violazione si sia tradotta in una lesione della sua immagine ed onorabilità.
Art. 18 –Coperture assicurative
Le Controparti provvederanno ad assicurare sé stessa ed il personale impegnato per la responsabilità civile verso terzi per qualsiasi responsabilità per danni o incidenti che dovessero verificarsi nell’espletamento dell’attività oggetto della presente convenzione.
Qualunque esclusione della suddetta polizza non implica l’assunzione di rischi a carico della SdS.
Le Controparti potranno, in alternativa, disporre di altre forme assicurative previste espressamente dalla normativa vigente del settore impegnandosi a darne dettagliata comunicazione alla SdS. 
Art. 19 -Verifiche
Le Controparti riconoscono alla SdS il diritto di procedere in qualsiasi momento a verifiche sulla qualità, efficacia e congruità delle prestazioni erogate, fermo restando ogni altra competenza della SdS in materia di igiene delle strutture sanitarie e di medicina del lavoro ed i controlli in merito al rispetto formale e sostanziale del presente contratto.
Art. 20 -  Ulteriori disposizioni relative all'accordo
Ogni parte, in qualsiasi momento prima della scadenza dell’Accordo, può proporre all’altra modifiche di singole clausole e di parti del Programma che appaiano opportune o necessarie per il miglior esito del progetto o siano suggerite dalla natura e consistenza dei risultati nel frattempo conseguiti. Ogni modifica all'Accordo necessita della forma scritta. 
È prevista l’imposta di registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art. 5, II comma, D.P.R 26.4.1986, n. 131 e successive modifiche, a cura e spese della parte richiedente.
Art. 21 - Foro competente
Per ogni controversia che dovesse insorgere con riferimento alla presente convenzione è competente il Foro di Firenze.
_____________, lì _______________
Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa 
(Franco Doni) ____________________________________
Associazione Noi da Grandi Onlus 

(Anna Maria Leoncini) ____________________________________

Colori Società Cooperativa Sociale Onlus 

(Stefano Mezzetti) ____________________________________

Società Cooperativa Sociale Geos Onlus 
(Marco Mancini) ____________________________________

Cooperativa Sociale La Pietra d’ Angolo Onlus 
(Michelina De Vita) ____________________________________
Cooperativa Sociale Pegaso
 (Andrea Cristalli) ____________________________________
SintesiMinerva Società Cooperativa Sociale 
(Stella Latini) ____________________________________
Fondazione Dopo di NOI Ets 
(Pier Luigi Ciari) ____________________________________
Sinergic@ Società cooperativa agricola sociale E.T.S. C
(Eluisa Lo Presti) ____________________________________ 
