Societa della Salute della Toscana

VERBALE N.1 - Avviso di istruttoria pubblica per presentazione di manifestazione di interesse a valere
sulle risorse ministeriali dedicate dal FNNA 2025-2027 — “Sostegno Fragilita Anziani — Una Rete di
Prossimita” come definito dalla deliberazione della Giunta Regionale n. 394 del 30 marzo 2026 con la
quale si approvano le Linee di indirizzo regionali per Pintervento sopra richiamato e dal decreto
dirigenziale n. 7438/2026

L’anno duemilaventisei e questo giorno ventisei (26) del mese di Maggio alle ore 15:00 in modelitz o line - si
procede all’esame delle candidature presentate, relativamente alPavviso di manifestazione di interesse a valere
sulle risorse ministeriali dedicate dal FNNA 2025-2027 — “Sostegno Fragilitd Anziani — Una Rete di Prossimita”
come definito dalla deliberazione della Giunta Regionale n. 394 del 30 marzo 2026 con la quale si approvano le
Linee di indirizzo regionali per Fintervento sopra richiamato ¢ dal decreto dirigenziale n. 7438/2026

Sono presenti:

. Dr. Franco Doni, Ditettore presso Socicti della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, in qualita di
Presidente;
. Dr.ssa Annalisa Ghiribelli, Dirigente Amministrativo presso Societd della Salute Empolese Valdarno

Valdelsa, in qualith di membro esperto;

. Sig.ra Irene Bugenio, Istruttore amministrativo presso la Societd della Salute Empolese Valdarno
Valdelsz in qualitd di membro e segretario verbalizzante;

Premesso che:

- con determinazione del Dirigente n. 146 del 30/04/2026 & stato approvato un avviso pubblico di
manifestazione di interesse a valere sulle risorse ministeriali dedicate dal FNNA 2025-2027 - "Sostegno Fragiliti
Anziani - Una Rete di Prossimitd" come definito dalla deliberazione della Giunta Regionale n. 394 del 30 marzo
2026 con la quale si approvano le Linee di indirizzo regionali per lintervento sopra richiamato ¢ dal decreto
dirigenziale n. 7438/2026;

- che per la presentazione delle proposte di candidatura & stato determinato il termine del 20/ 05/2026 alle ore
13:00;

Le proposte di adesione pervenute saranno prese in esame ed analizzate dalla Sd§ valutando, in conformita con
quanto disposto dalfallegato A sulla co-progettazione approvato con Deliberazione Giunta Regionale n. 394 del
30/03/2026.

Si elencano i criteri di attribuzione del punteggi:

1. presentazione sintetica del soggetto proponente/capofila, con indicazione, della sede legale, della
dislocazione territoriale, compreso il numero delle sedi, degli associati, del personale volontario e
deil’attivita svolta in campo sociale, in particolare l'esperienza maturata e i validi risultati raggiunti nello
svolgimento di attivita analoghe a quella pex cui si richiede il contributo (fino a 20 punti); I punteggi
sano valutati come di seguito:

- Analisi del contesto. 6 punti




- Descrizione degli associati. 3 punti
- Personale volontario impiegato. 2 puntd
- Esperienze maturate in attivitd analoghe. 5 punti

- La capacita di radicamento nel territorio mediante effettivi e duraturi rapporti di collaborazione con
entl, organizzazioni ed altri soggetti impegnati in ambiti di interesse sociale e nel processi di
costruzione di una rete di offerta integrata e diversificata. 4 punti

descrizione generale del progetto proposto e delle attivitd previste (fino a 50 punti); I punteggi sono
valutati come di seguito:

- - Capaciti di garantire una tempestiva presa in carico della segnalazione. 5 punti
- - Capacita di garantire una corretta informazione, 5 punti

- - Capacita di garantire un adeguato tutoraggio nella fase di otientamento. 5 punti
- - Modalita di svolgimento della visita domiciliare. 5 punti

- - Modaliti di svolgimento dell’accompagnamento al primo contatto con i servizi sociali territoziali, 5
punti

- - Modaliti di svolgimento del’accompagnamento nelle fasi di avvio del percorso di valutazione. 5
punt

- - Modalit2 di svolgimento della “presa in catico sociale”. 5 punti
- - Modalit di svolgimento del monitoraggio durante e dopo (follow up), 5 punti
- - Modaliti di svolgimento delPassistenza nell’erogazione dei libretti familiari. 5 punti

- - Modalita di svolgimento del ttoraggio nella fase di scelta delfassistente familiare, compresa Iz fase
di acereditamento ove necessaria. 5 punti

Sari in particolate valorizzata la capaciti di proporre elementi innovativi nelle procedure e nel percorsi

previsti dal progetto regionale.

descrizione della capacitd di raccordo, sviluppo e rafforzamento di una rete di collaborazione a
protezione ¢ supporto della famiglia e della persona anziana (fino a 20punti); T punteggl sono valutati
come di seguito:

- capaciti di sviluppare e rafforzare una rete di collabosazione a protezione e supporto della famiglia.
10 puntd

- capacith di sviluppare e rafforzare una rete di collaborazione a protezione ¢ supporto della persona

anziana. 10 pund

descrizione del piano di formazione rivolto agli operatori coinvolt sul territorio, comprensivo di una
“guida operativa” a supporto degli stessi e degli utent {(contenente, tra l'altro, la mappatura dei servizi
territoriali, i numeri utili, le procedure amministrative, etc.),(fino 2 5 punti);

piano finanziario (comprensivo, tra I'altro, del costo complessivo del progetto, dei costi di gestone e
delle quote di compartecipazione suddivisi per ogni soggetto partecipante, del finanziamento richiesto
alPambito territoriale), (fino 2 5 punti). I punteggi sono calcolati come di seguito:

- La percentuale di co-finanziamento garantitz, 2 punti
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- La modalita di Utilizzo del budget messo a disposizione. 3 punti

Non saranno prese in considerazione candidature che non raggivngano il punteggio minimo di 60,

Nella domanda presentata, pertanto, dovranno ritrovarsi almeno le seguenti informazioni:

e curriculum genetale del soggetto;

¢ relazione sintetica inerente l'esperienza acquisita nella materia di cui al presente Avviso ¢ sue sedi di
svolgimento;

e clenco del personale che si intende utilizzare sia nella fase di co-progettazione che successivamente
nell'eventuale progetto;

e elenco delle strumentazioni ¢ strutture che sono nella disponibilitd del soggetto proponente ¢ che
verranno messe 4 disposizione nel progetto da presentare;

e descrizione adeguata dalla quale si evincano ttti gli elementi sopra indicati al fine dell’attribuzione del
punteggio.

- che & pervenuta la seguente candidatura:

[ NPt D
Denominazione Sede legale | Candidato come SRR B '
COSTITUENDC RTI

CON CAPOFILA

SOCIETA' SINTESI-

MINERVA SOCIETA' VIA G

COOPERATIVA DUPRE’,10 SOGGETTO

SOCIALE EMPOLI (FI) PARTNER 9002 20/05/2026

Alle ore 15:00 la commissione procede alla valutazione della documentazione amministrativa e ritiene di non
dover effettuare alcuna segnalazione in metito.

La commissione procede alla valutazione delle proposte di adesione pervenute secondo i criteri di attribuzione
dei punteggi:

COSTITUENDO RTI CON CAPOFILA SOCIETA' SINTESI-MINERVA SOCIETA'
COOFPERATIVA SOCIALE

Presentazione sintetica del soggetto proponente/capofila, con indicazione, della sede legale, della dislocazione
territotiale, compreso il numero delle sedi, degli associati, del personale volontario e dellattivitd svolta in campo
sociale, in particolare l'esperienza maturata e i validi risultati raggiunti nello svolgimento di attivita analoghe 2

quella per cui si richiede il contributo (fino a 20 punti). I punteggi sono valutati come di seguito:

Analisi del contesto (6) 11 progetto tiporta una analisi di contesto completa | 6
ed esaustiva, con dad prodotti molto dettagliat,
comprensivi anche del dettaglio delle attivitd gestite
sul progetto dal 2015 a opggi.

Descrizione degli | Nel progetto viene presentato il raggruppamento | 3
associati (3) proposto. 11 ruolo dei singoli componend i
raggruppamento € ben descritto

Personale volontatio | Viene indicato un congruo numero di personale | 1




impiegato (2)

volontario da destinare al progetto.

Esperienze maturate  in
attivita analoghe (5)

Sono presenti ¢ documentate esperienze analoghe
di servizio, in particolare con il progetto pronto
badante repionale oltre ai servizi amministrativi di
front-office e back-office per I'azienda sanitaria ¢ il
progetto Pronto Badante gestito per SdS
nell’ultimo triennio

Capacitd di radicamento
tertitoriale (4)

I proponenti sono molto radicati sul territorio

descrizione generale del progetto proposto e delle attivieh previste (fino a 50 puati). I punteggi sono valutati

come di seguito:

Capacitd di garantire una

tempestiva presa in carico

della segnalazione (5)

Viene garantita una tempestiva presa in carico della
segnalazione, rispettando le tempistiche richieste
dall’avviso entro le 48h.

Capaciti di garantire una

corretta informazione (5)

La descrizione ¢& Tbuons, viene assicurata
informazione sui percorsi previst anche con

materiale lforinativo.

Capacita di garantire un
adeguato tutoraggio nella
fase di orientamento {5)

Viene individuata la figura del case manager che
supporta la famiglia nella compilazione della
documentazione e delle schede necessatie alla

valutazione del bisogno

Modalitd di svolgimento
della visita domiciliare (5)

Le modalita di svolgimento della visita domiciliare
sono descritte in forma sommaria e poco
approfondita.

Modalitz di svolgimento
dell’accompagnamento al
primo contatto com |

servizi sociali territoriali

)

Viene ben descritta Pattivitda informativa iniziale
proposta dall’assistente sociale che prenderd in
carico il caso attraverso la compilazione di una
scheda sociale in cw wverranno indicate le
informazioni personali e specifiche per la
valutazione del bisogno.

Modaliea di svolgimento
dell’accompagnamento
nelle fasi di avvio del

percorso di valutazione

&

Le modalitd del percorso di accompagnamento
delle fasi di avvio e valutazione sono descritte
chiaramente.  Apprezzato il lavoro  di
coordinamento rispetto alla risposta del punto
insieme e del segretariato sociale secondo le linee
del progetto della Non Autosufficienza.

Modalitz di svolgimento
della “presa in carico
sociale” (5)

Risulta di fondamentale importanza la figura del
case manager. Viene descritta la fase di presa in

carico con sazioni su informazioni, assistenza,




mtaraggio e costante interlocuzione con i servizi
sociali. Particolarmente apprezzate le  figure
speciabistiche previste e la proposta di una
plattaforma specifica per garantire un adeguato

tutoraggio in mtte le fasi def percorso.

del tutoraggio nella fase
di secelta dellassistente
familiare,
fase di

ove necessatia. {5)

comptesa la

accreditamento

delPassistente  familiate compresa la fase di
accreditamento  prevendendo il consolidamento

dellattivied dello sportello badant,

Modalita di svolgimento | E* previsto il monitoraggio tramite Alexa, | 5

del monitoraggio dutante | telefonico ¢ visite domiciliari per rilevare le

e dopo (follow- up). (5) variazioni e ridefinire i bisogno e un follow-up a
due mesi dalla prima visita.

Modalitd di svolgimento | Le modaliti di svolgimento  dellassistenza | 5

dellassistenza nclierogazione dei librertd familiari sono ben

nelPesogazione dei [ibreeti | descritte ¢ conformi all’avviso regionale.

familiari. (5)

Modalitd di svolgimento | Il progetto assicura tutoraggio nella fase di scelta | 5

descrizione della capacitd di raccordo, sviluppo e rafforzamento di una rete di collaborazione a protezione e

supporto della famiglia ¢ della persona anziana (fino a 20punt). I puntegpi sono valutati come di seguito:

rafforzare una rete di

collaborazione a

sviluppare e rafforzare una rete di collaborazione a

protezione e supporto della persona anziana,

protezione ¢ supporto | Patticolarmente significativi i rapporti con i medici
della persona anziana. | di medicina generale e AFT, i collegamenti con i
ao progeti i Atclier  Alzheimer, assistenza

domiciliare, buoni servizio ece, la collaborazione
con la rete UP Umana Persone Impresa Sociale

R&S e1i servizi informativi attivati sul territorio,

B
Capacitd di sviluppate ¢ | Il progetto denota una spiccata capacitd di | 10
rafforzare una rete di | sviluppare e rafforzare una rete di collaborazione a
collaborazione 2 | protezione e  supporto  della  famiglia.
protezione ¢ supporto | Particolarmente significativi i rapporti con i medici
della famiglia. (10) di medicina generale e AFT, i collegamenti con i
progettt  di  Atelier  Alzheimer, assistenza
domiciliare, buoni servizio ecc, la collaborazione
con la rete UP Umana Persone Impresa Sociale
R&S i servizi informativi attivati sul territorio,
Capacitd di sviloppate e | I progetto denota una spiccata capacitd di | 10




descrizione del piano di formazione rivolto agli operatori coinvolti sul territorio, comprensivo di una “guida
operativa” a supporto deghi stessi e degli utenti (contenente, tra Paltro, la mappatura dei servizi territoriali, 1

numer utili, le procedure amministrative, etc),(fino a 5 punti);

Piano di formazione (5) | Il piano formativo proposto ¢& ottimo.

piano finanziatio comprensivo, tra 'altro, del costo complessivo del progetto, dei costi di gestione e delle quote di
compartecipazione suddivisi per ogni soggetto partecipante, del finanziamento richiesto all'ambito territoriale),
(ﬁno a 5 punti). I puntegg1 sono calcolati come di seguito:

chccntuale. di  co-| La percentuale di co-finanziamento & pari al| 1l

finanziamentc  garantita. { 10,73%.

@

La modaliti di Utlizzo | La modalita di utilizzo del budget messo 2|3
del budget messo a | disposizione & ben illustrata attraverso il prospetto

disposizione. (3) budget prodotto.

Punteggio totale = 93

La commissione, procede, quindi, alla Jettura del punteggio complessivo ottenuto, come segue:

Dencminazione Punteggio

COSTITUENDO RTI CON CAPOFILA SOCIETA' SINTESI-
MINERVA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 93

1 Presidente procede, quindi, 2 individuare quale concorrente con il quale avviare la co-progettazione di
intervent] a valere sulle risorse ministetiali dedicate dal FINNA 2025-2027 — “Sostegno Fragiliti Anziani — Una
Rete di Prossimitd” con costituendo RTT rappresentato da SOCIETA' SINTESI-MINERVA SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE che ha ottenuto il punteggio complessivo pari a 93 punti.

Alle ore 16:00 la commissione conclude i propri lavor].
Franco Doni, Presidente /\.ﬂ——-——"\b 2
Annalisa Ghiribelli, Membro 6”&&#4/-

Irene Bugenio, membro e Segretario Verbalizzante, tfﬁ(f)}ii_ fgl(ilé’ﬁuﬁ




