
ALL.A) SCHEMA DI CONTRATTO

GESTIONE DEL SERVIZIO DI BROKERAGGIO ASSICURATIVO DELLA SOCIETA' DELLA SALUTE EMPOLESE VALDARNO VALDELSA PER IL PERIODO 01.09.2026 - 31.08.2029 CON POSSIBILITA' DI RINNOVO PER ULTERIORI TRE ANNI - CIG BC77E96984
L'anno duemilaventisei, nel giorno e nel mese dell’ultima firma digitale apposta, presso la Sede della Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, Via dei Cappuccini n. 79 – 50053 Empoli (FI)
SONO COMPARSI
Da una parte:

La Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, di seguito SdS, rappresentata nella persona della Dott.ssa Annalisa Ghiribelli,  domiciliata per la sua carica presso la sede della Società della Salute situata in Empoli Via dei Cappuccini n. 79, la quale interviene in questo atto, nella sua qualità di Dirigente Responsabile Amministrativa, in rappresentanza e per conto della Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, codice fiscale 91014920507;
dall’altra parte:
__________________., nella persona di ________________ , domiciliato per la carica presso la sede sociale di cui in epigrafe, munito dei poteri necessari al compimento del presente atto in forza del vigente statuto sociale; 
PREMESSO
· che con determinazione dirigenziale n. 228 del 21/07/2026 sono stati approvati gli atti di gara per l'individuazione dei soggetti gestori; 

· che con determinazione n. 243 del 31/07/2026 esecutiva, sono stati approvati i verbali di gara, si è provveduto all’aggiudicazione definitiva nei confronti di Alpha International Insurance Brokers S.r.l, come sopra identificato; 
· che con determinazione dirigenziale n. __   del ____
, esecutiva, si è provveduto all’approvazione in bozza del presente atto;
· che Alpha International Insurance Brokers S.r.l. è in possesso delle condizioni previste per l’instaurarsi del rapporto convenzionale con l’Ente Pubblico; 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE:
Art. 1 – Oggetto 
Il presente contratto regola i rapporti che si instaurano fra la SdS Empolese Valdarno Valdelsa e Alpha International Insurance Brokers S.r.l, che si fa carico del SERVIZIO DI BROKERAGGIO ASSICURATIVO DELLA SOCIETA' DELLA SALUTE EMPOLESE VALDARNO VALDELSA PER IL PERIODO 01.09.2026 - 31.08.2029 CON POSSIBILITA' DI RINNOVO PER ULTERIORI TRE ANNI - CIG BC77E96984, nel rispetto delle forme e degli obiettivi sanciti nel Disciplinare di Gara (All. A) e nell’offerta tecnica (All. B) non materialmente allegati al presente atto ma firmati dalle parti contestualmente alla stipula del presente atto in segno di piena accettazione. 
Art. 2 – Gestione del servizio e obblighi del soggetto gestore
Il soggetto gestore si impegna ad eseguire le attività e le prestazioni oggetto dell’appalto, dettagliate nel Capitolato Speciale e nel Progetto di Gestione con idonea organizzazione.
In particolare, il servizio avrà per oggetto lo svolgimento dell’attività professionale di broker assicurativo, comprensivo di assistenza e consulenza nella determinazione dei contenuti dei contratti di assicurazione nella loro esecuzione e gestione a favore della Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa riguardano, in via principale e non esaustiva, le seguenti prestazioni:
1. ricognizione, analisi e valutazione dei rischi a cui è esposto l’Ente nei vari settori di attività;

2. analisi delle coperture assicurative in essere per eventuali adeguamenti o aggiornamenti delle coperture in termini di rischi e/o massimali;

3. redazione di un piano di coperture assicurative ottimali per l’Ente, che tenga conto delle necessità di copertura rispetto alla ricognizione dei rischi effettuata, che sia in linea con le previsioni normative in materia, vigenti per la Società della Salute e con le innovazioni legislative, le evoluzioni giurisprudenziali e l’andamento del mercato, evidenziando i risultati dell’analisi in termini economici (previsione di spesa) e dell’analisi in termini di costi benefici;

4. gestione delle polizze assicurative nel periodo di vigenza contrattuale stipulate dall’Ente, con particolare riferimento alla scadenza del pagamento della rata del premio e con funzione di intermediazione nelle varie problematiche legate alla gestione delle polizze assicurative stipulate dall’Ente;

5. assistenza alla Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa nell’eventuale trattazione di pratiche relative a sinistri attivi e passivi, indennizzi per danno e monitoraggio sullo stato della pratica di sinistro per ogni aspetto di interesse della Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa fino alla definitiva chiusura, anche in riferimento a posizioni aperte precedentemente all’incarico;

6. per i sinistri attivi: per eventuali risarcimenti offerti per somme inferiori al danno richiesto o documentato dai competenti uffici della Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, sarà cura del Broker produrre gli elementi necessari a giustificare la differenza, allegando un proprio parere di congruità non vincolante per l’Ente;

7. per i sinistri passivi: in caso di danno di entità entro la soglia di franchigia prevista dalla polizza, il Broker si impegna ad esprimere una propria valutazione in merito oltre che a trasmettere copia della perizia redatta dal perito della Compagnia assicurativa e ogni altra documentazione idonea a consentire il nulla osta dell’Ente per la liquidazione del danneggiato;

8. monitoraggio dello stato del rischio in capo alla Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, sia in caso di eventuali nuovi rischi non previsti sia in caso di mutamento delle condizioni di rischio a suo tempo rilevate e stimate, prestando assistenza alla Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa per eventuali proposte di copertura in corso di polizza mediante integrazione, modifiche o adeguamenti dei testi di polizza vigenti.

9. relazione annuale sullo stato dei rischi mediante apposito piano di aggiornamento rispetto a quello redatto con riferimento al precedente punto 3) in vista dell’affidamento annuale delle polizze assicurative mediante procedura di gara;

10. assistenza e consulenza ai servizi della Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa anche mediante pareri resi per iscritto in materia assicurativa o attinente problematiche collegate alle coperture assicurative della Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa;

11. individuazione di un referente per qualsiasi problematica di consulenza e assistenza assicurativa per la Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa;

12. ogni ulteriore attività di consulenza ed assistenza sul piano assicurativo che si rendesse utile o necessaria nel corso di vigenza del contratto di brokeraggio.

Il Broker non potrà intraprendere alcuna iniziativa né assumere impegni o obbligazioni per conto della SdS senza preventiva autorizzazione scritta dell’Ente.

È fatto divieto assoluto di stipulare atti o contratti in nome e per conto dell’Amministrazione, salvo espressa e documentata delega.

Inoltre, è vietato il subappalto del servizio, anche parziale, ai sensi dell’art. 119 del D.Lgs. n. 36/2023 e segg.ti, in quanto trattasi di prestazione di carattere intellettuale e fiduciario.

Il Broker dovrà:

· operare nell’esclusivo interesse dell’Amministrazione,

· rispettare le direttive, le richieste e gli indirizzi impartiti dall’Ente,

· agire con diligenza professionale qualificata,

· garantire la fattibilità, adeguatezza e completezza delle proposte formulate in ogni fase dell’incarico.
Il Broker non assume alcun compito di direzione e coordinamento nei confronti degli uffici della Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa, né potrà impegnare in alcun modo l’Amministrazione (se non preventivamente autorizzato) alla quale resta, quindi, ogni potere decisionale.
Art. 3 – Prerogative ed impegni dell’Ente

Restano di esclusiva competenza dell’Ente:

- la valutazione e la decisione di merito sulle varie proposte formulate dal broker;

- la decisione finale sulle coperture assicurative da adottare;

- l'adozione degli atti amministrativi e dei Capitolati Speciali di Appalto da utilizzare per l'appalto, nelle forme di legge, delle coperture assicurative di cui necessita;

- la sottoscrizione di tutti gli atti e documenti contrattuali.
L’Ente si impegna a:

- non stipulare o modificare alcuna polizza senza la preventiva consulenza e intermediazione del broker incaricato;

- rendere noto, in occasione di procedure concorsuali per l'assunzione delle polizze assicurative, che la gestione dei contratti di assicurazione e delle relative polizze è affidata al broker, il quale è deputato a rapportarsi, per conto dell’Ente, con le Compagnie Assicurative per ogni questione inerente il contratto medesimo;

- citare espressamente, in tutti gli atti afferenti ai propri servizi assicurativi, che si avvale della consulenza e assistenza del broker;

- fornire al broker la collaborazione del proprio personale, nonché tutti gli atti e documenti necessari per il completo e puntuale disbrigo di formalità e adempimenti riguardanti il suddetto servizio;

Art. 4 - Durata del contratto
Il presente affidamento ha la durata di 3 (tre) anni con decorrenza dal 01.09.2026 sino al 31.08.2029, per polizze da stipulare con validità dal 01.01.2027, con possibilità di riaffidamento per un ulteriore triennio, ai sensi dell’art. 76, comma 6, lettera b) del D.Lgs. n. 36/2023 e possibile proroga di 180 giorni, ai sensi dell’art. 120, comma 11.

La SdS si riserva la facoltà di richiedere eventuali aumenti o diminuzioni delle prestazioni agli stessi prezzi, patti e condizioni nel limite massimo del quinto dell’importo contrattuale (art 120 co. 9 D.Lgs 36/23).

La SdS si riserva la facoltà di recedere dal contratto con un preavviso non inferiore a 60 giorni da inoltrarsi tramite PEC (posta elettronica certificata) nei seguenti casi:

a) per mutamenti interni di carattere organizzativo che abbiano incidenza sull’esecuzione del servizio;

b) qualora venga meno per il Contraente il potere di contrattare, anche in forza di nuovi assetti della Pubblica Amministrazione, nonché da ulteriori norme che impattino, direttamente o indirettamente sul presente servizio.

L’incarico cesserà con decorrenza immediata, qualora venga meno l’iscrizione al Registro unico degli intermediari assicurativi e riassicurativi di cui all’articolo 109 del decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209.
Art. 5 – Compenso professionale
Il servizio non comporta per l’Amministrazione alcun onere finanziario diretto, né presente né futuro, per compensi, rimborsi, o quant'altro, poiché l'opera del broker sarà remunerata dalla Compagnie di assicurazione, con provvigioni calcolate sui premi imponibili relativi ai contratti conclusi.

Dette provvigioni saranno calcolate in conformità alla percentuale indicata dal broker in sede di presentazione dell'offerta economica relativa alla gara sui premi imponibili richiesti dalle compagnie di assicurazione per i rispettivi contratti.

Il broker non potrà, inoltre, richiedere né all’Ente, né alla Compagnie di Assicurazione, altri compensi, integrazioni o rimborsi di qualsiasi natura, al di fuori della provvigione indicata in sede di offerta, pena la risoluzione di diritto del contratto di brokeraggio assicurativo.

Nessun corrispettivo, obbligazione o garanzia di alcuno genere sarà posta a carico del bilancio dell’Ente. Nessun compenso potrà essere richiesto nel caso in cui l’Amministrazione non ritenga di procedere alla stipula dei contratti assicurativi o non si realizzi il buon esito delle gare relative.
Art. 6 – Polizze assicurative
Il broker è in possesso di polizza assicurativa relativa all’assicurazione della responsabilità Civile per negligenze o per errori professionali, prevista dalla L. 792/84 e successive modifiche. Il Broker si impegna a mantenere attiva tale copertura per l’intera durata dell’incarico, estendendola anche ai propri dipendenti, collaboratori stabili e occasionali.
Art. 7 – Inadempienze e penalità
Gli inadempimenti e le inefficienze nello svolgimento del servizio, nonché l’inosservanza degli impegni e delle condizioni stabiliti nel capitolato e nell’offerta tecnica presentata, saranno contestati per iscritto all’appaltatore che dovrà far pervenire le sue controdeduzioni entro sette giorni successivi al ricevimento della comunicazione, fermo restando l’obbligo per lo stesso di sanare immediatamente tale inadempimento. Decorso tale termine la SdS ha facoltà, a suo insindacabile giudizio, di procedere all’applicazione delle penalità che sono stabilite come segue:

− per inadempienze in materia di sicurezza nelle condizioni di lavoro (quali la violazione delle disposizioni recate dal D. Lgs. 81/2010e s.m. l’Amministrazione ha facoltà di applicare una penale pari ad € 100,00 (cento);

− per ogni servizio non svolto secondo le indicazioni impartite dalla SdS verrà applicata una penale di € 100,00 (cento).
E’ fatto salvo il diritto dell’appaltante al risarcimento dell’eventuale ulteriore danno.
Art. 8 - Diffida e risoluzione del contratto
Qualora, nel corso del servizio, si accerti che la sua esecuzione non procede secondo le condizioni stabilite dal contratto, la Stazione Appaltante assegna mediante diffida all’operatore aggiudicatario un termine di 30 giorni per conformarsi a tali condizioni. Trascorso inutilmente il termine stabilito, il contratto si risolve automaticamente. Ricorrono ipotesi di risoluzione nei seguenti casi:
-  sospensione o mancata esecuzione delle prestazioni senza giustificato motivo;

- formalizzazione di almeno tre contestazioni di addebito in un anno solare, alle quali il Broker stesso non abbia risposto ponendo rimedio al disservizio;

- qualora il Broker perda l’iscrizione al Registro Unico degli Intermediari Assicurativi (RUI);
- apertura di una procedura concorsuale fallimentare a carico della gestione;

- messa in liquidazione o in altri casi di cessione dell’attività della gestione;

- 
inosservanza delle norme di legge relative al personale dipendente e mancata applicazione dei contratti collettivi;

- gravi negligenze o frode nell'esecuzione degli obblighi contrattuali;

- ipotesi di cui all’art. 24 c.1 della L.R.T. n. 38/2007 e ss. mm.

- 
inosservanza dell'obbligo, di cui alla L. n. 136/2010 sulla tracciabilità finanziaria, di effettuare i pagamenti relativi ai servizi esclusivamente tramite bonifico bancario o postale.
Art. 9 – Tracciabilità dei flussi finanziari
Il CIG è il seguente: BC77E96984. 

Il soggetto gestore, a pena di nullità assoluta del contratto, assume l’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della L. 13/08/2010 n. 136 e successive modifiche.
A tal fine il Broker dichiara che il conto corrente dedicato in via non esclusiva e intestato a __________ alle transazioni relative al presente contratto è Unicredit Banca spa Filiale di Umbria Iban __________e che le persone delegate ad operare su di esso sono

− 

_

Le parti, ai sensi dell’art.3 comma 8 della richiamata legge 136/2010 convengono che nel caso in cui il Broker non adempia all’obbligazione di eseguire tutte le transazioni relative al presente contratto tramite Istituti Bancari o Poste Italiane spa, lo stesso si intenderà risolto di diritto.

Art. 10 – Rispetto del D.Lgs. N. 81/2008 in materia di sicurezza
La SDS e il soggetto gestore promuovono la cooperazione ed il coordinamento di cui al  D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. pur in assenza di un unico documento di valutazione dei rischi da interferenza. Il soggetto gestore si farà parte attiva e diligente nell’applicazione della normativa citata attivando l’eventuale e necessaria collaborazione con i singoli datori di lavoro Aziendali.
Art. 11 –  Incompatibilità e divieto di Pantouflage
Il soggetto gestore si impegna ad accertare e dichiarare che nessun soggetto del personale che opera presso la struttura si trova in situazione di incompatibilità rispetto alla Legge 412/1991 e ss.mm.ii. art.4 co. 7 e L. 662/1996 e ss.mm.ii. Art. 1 co. 5 e co. 19. Della verifica sopra indicata viene data comunicazione con apposita dichiarazione scritta ai sensi del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. a questa SDS entro il 31 gennaio di ciascun anno. L’art. 1, comma 42, lett. l) della legge anticorruzione ha aggiunto all’articolo 53 del D.lgs. n. 165/2001 il comma 16 ter, il quale prevede che “I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri”. 
Pertanto, nel rispetto di quanto previsto dal citato art. 53 e dal Piano Nazionale Anticorruzione, è fatto divieto ai dipendenti della SDS che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali concernenti le attività
del presente contratto, di svolgere nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto
di pubblico impiego attività lavorativa o professionale presso il soggetto destinatario
dei medesimi poteri

Art. 12 – Privacy
La Società della Salute informa – nelle modalità e termini esplicitati nell’informativa di seguito riportata - che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e del D. Lgs. n. 101/2018, tratterà i dati di cui è in possesso esclusivamente per lo svolgimento delle attività e per l’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti in materia. Il soggetto affidatario si obbliga al rispetto della normativa vigente sul trattamento dei dati personali. Il soggetto affidatario si obbliga altresì al pieno rispetto delle misure di sicurezza sul trattamento dei dati personali che la SDS ha adottato nonché a fornire tutte le comunicazioni/indicazioni che dovessero essere richieste dall’Amministrazione in adempimento degli obblighi discendenti da tale Documento.
Art. 13 – Rispetto del Codice di Comportamento
Il soggetto gestore è tenuto a far osservare ai propri dipendenti, nell’espletamento della propria attività, i principi contenuti nel Codice di Comportamento adottato dalla SdS Empolese Valdarno Valdelsa, sottoscritto per accettazione in fase di gara. La violazione del Codice di Comportamento da parte dell'Impresa può comportare, in base alla gravità, la risoluzione di diritto del rapporto contrattuale, fatto salvo il diritto della SdS al risarcimento dei danni subiti nell’ipotesi in cui la violazione si sia tradotta in una lesione della sua immagine ed onorabilità.

Art. 14 -  Imposta di registro e di bollo
Il presente atto sarà sottoposto a registrazione in caso d'uso. 
Art. 15 -  Spese contrattuali
Sono a carico dell’affidatario tutte le spese del presente contratto e tutti gli oneri connessi alla stipulazione, compresi quelli tributari.
Art. 16 – Foro Competente

Per qualsiasi controversie che dovesse insorgere nell’esecuzione del servizio è competente il Foro di Firenze.
Art. 17 -  Norme di rinvio
Per tutto quanto non disciplinato dal presente contratto si applicano le norme del Codice Civile, del Codice degli Appalti e delle leggi in materia.

Letto, approvato e sottoscritto

Empoli, lì 
Per la Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa – Dott.ssa Annalisa Ghiribelli
Per il soggetto gestore – __________ 
Le parti dichiarano espressamente di approvare specificatamente, dopo attenta lettura, anche ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 1341 e ss. del codice civile, le condizioni del presente Contratto indicate agli articoli 4, 7, 8 e 9.
Per la Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa - Dott.ssa Annalisa Ghiribelli
Per il soggetto gestore – Carlo Impallomeni 
REP. n. _______ del  ___________








